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BİRİM YÖNETİCİSİ SUNUŞU 
 

Üniversitemiz eğitim ve öğretim çalışmalarının yanı sıra araştırma çalışmaları ile de bölgesel, ulusal ve 

uluslararası bilime katkı sağlamaya çalışmaktadır. Bu kapsamda, 2018 yılında Yükseköğretim Kurulu tarafından 

“Üniversitelerde Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması” kapsamında “Ormancılık ve Tabiat Turizmi” 

sahasında ihtisaslaşacak üniversite olarak belirlenmiştir. İhtisaslaşma sürecinde ormancılık ve turizm alanlarında, 

bölgemizin, üniversitemizin ve ülkemizin gelişmesine fayda sağlayacak önemli ulusal ve uluslararası seviyede 

projeler ile bilimsel araştırma faaliyetleri, kongre, sempozyum, çalıştay ve nitelikli iş gücü eğitimleri yapılmakta 

ve yapılmaya devam edilecektir. Ayrıca, öğretim elemanlarımızın yapmış olduğu çalışmalar, çok sayıda ulusal 

ve uluslararası saygın dergilerde yayınlanmaktadır. Diğer taraftan proje çalışmaların somut çıktılarından olan 

patent/faydalı model/marka/tasarım müracaatları yapılmakta, nihai ürünler geliştirilmekte ve pazara 

sürülmektedir. Aynı zamanda ihtisas odaklı teknokent yapılanması neticesinde ise firmalar kurulmuş ve ticari 

faaliyetlerini sürdürmektedirler. Kastamonu Üniversitesi olarak biz de bu bağlamda diğer üniversitelere de yol 

gösterici olması hedeflenen projeler ile: 

 Ormancılık ve Tabiat Turizmi ile bölgesel kalkınma (Batı Karadeniz) ve ulusal kalkınmaya destek olmayı, 

katma değerli nihai ürünler geliştirerek sektöre öncü olmayı, 

 Nitelikli işgücü eğitimleri ile katma değerli işlerde çalışacak kalifiye insan sayısını artırmayı, bu bağlamda 

farkındalık oluşturarak sertifikalı çalışan sayısını artırmayı, 

 Üniversitenin kendi kaynaklarının da yetkinliğini artırmayı, Ar-Ge çalışmalarında öncü olmayı, 

 Üniversite sanayi işbirliği merkezli çalışmalarla bölgemize yatırımcıları çekebilmeyi ilin ve bölgenin 

ekonomisine ve istihdamına katkı sağlamayı amaçlıyoruz.  

Ormancılık ve Tabiat Turizmi alanında bütün bileşenlerimizle ve paydaşlarımızla iş birliğini sürekli 

geliştirmeye çalışıyoruz. Sektörün talepleri, ihtiyaçları ile güncel gelişmeler dikkate alınarak çalışmalar 

yapılmaya gayret ediliyor. Faaliyetlerimizin gerçekleşmesinde emeği geçen tüm personelimize teşekkür ederim. 

 

 

 

 

Prof. Dr. Ömer KÜÇÜK 

Rektör Yardımcısı 

Koordinatör 
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1- GENEL BİLGİLER 

Kastamonu Üniversitesi; bölgesel kalkınma ve misyon farklılaşması ihtisaslaşma projesi kapsamında 

Ormancılık ve Tabiat Turizmi alanında ihtisas üniversitesidir. Kastamonu ekonomisinde orman ürünleri ile tabiat 

turizmi sektörü önemli bir yere sahiptir. Ormancılık sektörü genellikle oduna dayalı endüstri olarak faaliyet 

göstermektedir.  

Katma değeri yüksek odun dışı orman ürünlerinin sınırlı miktarda üretildiği gerçeğinden hareketle, mevcut 

potansiyelin üretime alınması ve yüksek teknoloji kullanarak katma değeri yüksek ürünlere dönüştürülmesi 

gerekliliği önem kazanmaktadır. Bu sebeple bölgemiz öncelikli olarak özellikle ormancılık ve odun dışı orman 

ürünlerinde katma değeri yüksek sektörlerde yatırıma ihtiyaç duymaktadır. Sahip olduğu tabiat turizmi değerleri 

ile bölgemiz turizm alanında da oldukça önemli bir yere sahiptir.  

Üniversitemiz ihtisas alanı ile ilgili nitelikli eğitim, araştırma-geliştirme, katma değerli ürün geliştirme, 

kırsal kalkınma, proje, patent, faydalı model, tasarım çalışmalarının yanı sıra girişimcilik faaliyetlerine ağırlık 

vererek bölge ile entegrasyonu sağlama adına çalışmalar yürütmektedir.   

1.1-Misyon, Vizyon ve Kalite Politikası  

Misyon 

Üniversitemiz bilimsel düşünceyi temel alan, araştıran, sorun çözebilen, her alanda kendini yenileyen, 

girişimci ve paylaşımcı, etik değerlere bağlı, farklılıklara saygılı, çevre bilinci gelişmiş, toplumsal konulara 

duyarlı bireyler yetiştiren; ormancılık ve tabiat turizmi başta olmak üzere ürettiği bilgiyi ve yetiştirdiği iş gücünü 

insanlığın hizmetine sunarak bölgesel, ulusal ve uluslararası sürdürülebilir kalkınmaya öncülük eden bir 

üniversitedir. 

Vizyon 

İhtisas alanı öncelikli, nitelikli araştırmalar yaparak bölgenin kalkınmasında öncü rol oynayan, ulusal ve 

uluslararası düzeyde yenilikçi ve saygın bir üniversite olmaktır. 

Kalite Politikası 

Üniversitemizi temel değerlerinden ödün vermeden bölgesel, ulusal ve uluslararası sürdürülebilir 

kalkınmaya öncülük etmeyi hedefleyen Kastamonu Üniversitesi Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü: 

 İhtisas alanlarına sürdürülebilir kalkınma odaklı yaklaşmayı, 

 Sürekli iyileştirme anlayışıyla orman ve orman ürünlerinin ekonomiye katkısını artırmayı,  

 Bölgesel tabiat turizmi değerlerinin destinasyon bazında ürün ve hizmet çeşitliliği ile niteliğini artırmayı, 

 Bölgesel kalkınma odaklı misyon farklılaşması ve ihtisaslaşma programı kapsamında öncü üniversite olarak 

ürettiği değerlerle ihtisas alanında bugüne ve geleceğe yön vermeyi,  

 İç ve dış paydaşların yönetim süreçlerine aktif katılımını sağlamayı kalite politikası olarak esas alır. 

 

1.2-Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Koordinatör; Rektör tarafından üniversitenin öğretim elemanları arasından 3 yıl süreyle görevlendirilir. Görev 

süresi sona eren koordinatör yeniden görevlendirilebilir. Koordinatör, çalışmalarında kendisine yardımcı olmak 

üzere üniversitenin aylıklı öğretim elemanları arasından en fazla iki kişiyi koordinatör yardımcısı olarak 

görevlendirilmek üzere Rektörün onayına sunar. Koordinatörün görevi sona erdiğinde koordinatör 

yardımcılarının görevi de sona erer. Koordinatörün görevi başında bulunmadığı zamanlarda yardımcılarından 

birisi vekâlet eder Koordinasyon Kurulu; Koordinatör yardımcıları ile Koordinatörlüğün kuruluş amacına uygun 
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bilim dallarında görev yapan öğretim elamanları arasından Koordinatörün önerisi ve rektörün onayı ile 

görevlendirilen kişilerden oluşur. Koordinasyon Kurulu üyelerin görev süresi proje süresincedir. Gerekli hallerde 

koordinatörün önerisi ile Rektör kurula yeni üye/ler atayabilir. Ayrılan üyelerin yerine aynı usulle yenileri 

görevlendirilir. Koordinasyon Kurulu, koordinatörün daveti üzerine ayda en az bir defa toplanır, üyelerin salt 

çoğunluğu ile toplanır ve kararlar oy çokluğu ile alınır. Çalışma Birimleri; Koordinatörlüğün çalışma alanlarıyla 

ilgili faaliyetlerin verimliliğini ve etkinliğini artırmak üzere eğitim, danışmanlık, proje, saha araştırmaları gibi 

geçici veya sürekli birimler oluşturulabilir. Çalışma birimleri, çalışma birimi başkanı veya bir koordinasyon 

kurulu üyesi sorumluluğunda çalışmaları planlamak ve yürütmek üzere görevlendirilen üniversitedeki ilgili 

personelden oluşur. Çalışma birimleri koordinatörlüğün teklifi ve Rektörün onayıyla kurulur. Birimler, ilgili 

çalışma birimi başkanı veya koordinatörün önerisi üzerine Rektör tarafından görevlendirilen kişi başkanlığında 

toplanır ve yapılan çalışmalarla ilgili olarak Koordinatöre önerilerde bulunur. Çalışma birimlerindeki personel 

ilgili birimin amiri ile işbirliği yapılarak Koordinasyon Kurulunca öngörülen süreler için Rektör tarafından 3 yıl 

süreyle görevlendirilir. Koordinatör, çalışma birimlerinin faaliyetlerini izler ve denetler. Görev süresi dolan 

çalışma birimi personelinin görev süresi Koordinasyon Kurulu’nun önerisi ile Rektör tarafından uzatılır İstişare 

Kurulu; İhtisaslaşma sahasında bölgenin dinamiklerini harekete geçirecek karar verme mekanizmaları ve 

paydaşların yer aldığı kuruldur. İstişare Kurulu İhtisaslaşma Koordinatörlüğünün çalışma alanları ile ilgili 

programların hazırlanması ve uygulanmasına destek sağlar. 

1.3-Birime İlişkin Bilgiler 

Koordinatörlük; bir koordinatör ve en çok iki koordinatör yardımcısı ile yeteri kadar personelden oluşur. 

Koordinatörlüğün amacı; Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından koordine edilen ve Türkiye Cumhuriyeti 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı ile birlikte eşgüdüm halinde yürütülen "Üniversitelerimizin 

Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşması" projesi kapsamında, Ormancılık ve Tabiat 

Turizmi alanında ihtisaslaşacak üniversite olarak ilan edilen üniversitemizin, ilgili alanlarda ihtisaslaşması 

sürecine ilişkin yasal mevzuattaki gereklilikleri yerine getirmek, bu yöndeki çalışmaları koordine etmek, 

raporlaştırmak ve bu faaliyetleriyle bölgesel kalkınmaya katkıda bulunmaktır. Koordinatörlük, amaçlarını 

gerçekleştirmek üzere aşağıdaki faaliyetlerde bulunur:  

a) Üniversitenin Ormancılık ve Tabiat Turizmi alanlarında ihtisaslaşmasına ilişkin faaliyetler için çalışma 

planı hazırlamak,  

b) Çalışma planı doğrultusunda ulusal paydaşlarla üniversitenin yetkili birim, kişi ve kurulları arasında 

koordinasyonu sağlamak, 

c) Faaliyetlerin tabana yayılması ve tüm paydaşların sürece etkin katılımının sağlanması için toplantı, 

çalıştay, sergi, konferans ve benzeri sosyal ve bilimsel faaliyetleri organize etmek, 

d) İhtisaslaşma sürecine ilişkin bütün faaliyetleri raporlaştırmak,  

e) Raporlaştırılan faaliyetlerin yaygınlaştırılması, yerel ve ulusal kamuoyuna duyurulması için ağ bilgi 

sayfası oluşturmak, içerik hazırlamak ve diğer yaygınlaştırma faaliyetlerini koordine etmek,  

f) Üniversitenin Ormancılık ve Tabiat Turizmi alanlarında ihtisaslaşmasına yönelik olarak yürütülecek 

bilimsel araştırma projeleri, yüksek lisans ve doktora tez çalışmaları ve benzeri bilimsel çalışmalar ile 

yerel ve ulusal medya organlarınca ihtiyaç duyulan verileri sağlamak,  

g) Üniversitenin stratejik planına, kurumsal iç değerlendirme raporuna, misyon ve vizyonuna bağlı kalmak 

kaydıyla, ihtisaslaşma sürecinin gerektirdiği diğer görev ve sorumlulukları yerine getirmek. 

 

 

 

 

 



5 

1.3.1-Fiziki Yapı 

Tablo 1- Birim Hizmet Alanları 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Alan (m²) Kullanan Kişi Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 50 3 

İdari Personel Hizmet Alanları 0 0 0 

TOPLAM 2 50 3 

31.12.2024 itibarı ile 

 
Tablo 2- Birim Ambar ve Arşiv Alanları 

Ambar ve Arşiv Alanları Adet Alan (m²) 

Ambar Alanları 0 0 

Arşiv Alanları 0 0 

TOPLAM 0 0 

31.12.2024 itibarı ile 

 
Tablo 3- Birim Eğitim Alanı Sayıları 

 
Eğitim Alanı 

Kapasite(Kişi) 
 

Toplam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 
251- 
Üzeri 

Amfi 0 0 0 0 0 0 0 

Sınıf 0 0 0 0 0 0 0 

Atölye 0 0 0 0 0 0 0 

Toplantı Salonu 0 0 0 0 0 0 0 

Laboratuvar 0 0 0 0 0 0 0 

Diğer( ) 0 0 0 0 0 0 0 

TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0 

31.12.2024 itibarı ile 
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1.3.2-Teşkilat Yapısı 

 
 

 
 

 

1.3.3- Teknoloji ve Bilişim Alt Yapısı 

1.3.3.1-Yazılımlar/Programlar 

Tablo 4- Birim Yazılım Kaynak Sayıları 

Yazılım/Program Açıklama 

Windows  

MS Office  

31.12.2024 itibarı ile 

1.3.3.2-Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynaklar 

Tablo 5- Birim Bilgisayar ve Teknolojik Kaynak Sayıları 

 İdari 
(Adet) 

Eğitim-Araştırma 
(Adet) 

Toplam 
(Adet) 

Masaüstü Bilgisayar 0 3 3 

Dizüstü Bilgisayar 0 0 0 

Projeksiyon 0 0 0 

Tepegöz 0 0 0 

Barkod Okuyucu 0 0 0 

Fotokopi Makinesi 0 0 0 

Faks 0 0 0 

Fotoğraf Makinesi 0 0 0 

Kamera 0 0 0 

Televizyon 0 0 0 

Yazıcı 0 2 2 

Tarayıcı 0 0 0 

Bilgisayar Ekranı 0 0 0 

Sunucu 0 0 0 

Kimlik Makinası 0 0 0 

Kamera Kayıt Sistemi 0 0 0 

Rektör

Koordinatör

Koordinatör 
Yardımcısı 

(Ormancılık)

Koordinatör 
Yardımcısı 

(Tabiat Turizmi)

  

 

Ormancılık 

Çalışma 

Grubu 

Tabiat Turizmi 

Çalışma 

Grubu 
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31.12.2024 itibarı ile 

1.3.4- İnsan Kaynakları 

1.3.4.1- Akademik Personel 

Tablo 6- Akademik personelin kadro ve istihdam şekline göre dağılımı 

Unvan Tam Zamanlı Yarı Zamanlı 

Öğretim Görevlisi 3 0 

Toplam 3 0 

Yüzde (%) 100 0 
 

Tablo 7- Akademik personelin yaş itibariyle dağılımı 

Unvanı 
21–25 

Yaş 
26–30 

Yaş 
31–35 

Yaş 
36–40 

Yaş 
41–50 

Yaş 
51-

Üzeri 
Toplam 

Öğretim Görevlisi 0 1 2 0 0 0 3 

Toplam 0 1 2 0 0 0 3 

Yüzde (%) 0 33,33 66,67 0 0 0 100 
 

Tablo 8- Akademik personelin cinsiyet dağılımı 

Unvanı Kadın Erkek Toplam 

Öğretim Görevlisi 1 2 3 

Toplam 1 2 3 

Yüzde (%) 33,33 66,67 100 
 

Tablo 9- Akademik personelin hizmet süreleri 

Unvanı 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21-Üzeri Toplam 

Öğretim Görevlisi 0 3 0 0 0 0 3 

Toplam Kişi Sayısı 0 3 0 0 0 0 3 

Yüzde (%) 0 3 0 0 0 0 100 
 

Tablo 10- Akademik personelin eğitim durumu 

Unvan Yüksek Lisans Doktora 

Öğretim Görevlisi 2 1 

Toplam 2 1 

Yüzde (%) 66,67 33,33 

1.3.4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel 

Birimin mevcut yabancı uyruklu akademik personeli bulunmamaktadır. 

1.3.4.3- İdari Personel 

Birimin mevcut idari personeli bulunmamaktadır. 

1.3.4.4- Sözleşmeli Personel 

Birimin mevcut sözleşmeli personeli bulunmamaktadır. 

1.3.4.5- Diğer Personel 

Birimin mevcut diğer personel (işçi) kaynakları bulunmamaktadır. 
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1.3.5-Sunulan Hizmetler 

1.3.5.1- Eğitim ve Öğretim Hizmetleri 

Tablo 11- Akademik Personelin Ünvan Bazında Dağılımı 

Bölüm Adı Profesör Doçent 
Dr.Öğr. 
Üyesi 

Öğretim 
Görevlisi 

Araştırma 
Görevlisi 

Toplam 

Ormancılık ve Tabiat 

Turizmi İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü 

0 0 0 3 0 3 

31.12.2024 itibarı ile 

Tablo 12- Öğrenci Toplulukları 

 
ÖĞRENCİ TOPLULUKLARI 

Sıra No Adı Üye Sayısı 

1 Kastamonu Üniversitesi Teknokent Öğrenci Topluluğu 400 

31.12.2024 itibarı ile 

1.3.5.2- Araştırma ve Geliştirme Hizmetleri 

Tablo 13- Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma Koordinatörlüğü Yapılan Bilimsel Yayın Sayıları 

Yayın Türü Sayısı 

SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındaki dergilerde yayımlanmış makale sayısı 1 

ÜAK tarafından ilan edilen Alan indeksleri kapsamındaki dergilerde yayımlanmış makale 
sayısı 

1 

Diğer uluslararası hakemli dergilerde yayımlanmış makale sayısı 0 

ULAKBİM tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde yayımlanmış makale sayısı 0 

Diğer ulusal hakemli dergilerde yayımlanmış makale sayısı 0 

Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap sayısı 0 

Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap editörlüğü sayısı 1 

Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitapta bölüm yazarlığı sayısı 5 

Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap sayısı 0 

Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitap editörlüğü sayısı 0 

Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitapta bölüm yazarlığı sayısı 0 

2024 yılında Uluslararası kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan SÖZLÜ bildiri 
sayısı 

0 

2024 yılında Uluslararası kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan POSTER bildiri 
sayısı 

0 

2024 yılında Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan SÖZLÜ bildiri sayısı 1 

2024 yılında Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapılan POSTER bildiri sayısı 0 

TOPLAM 9 

31.12.2024 itibarı ile 
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Tablo 14- Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma Koordinatörlüğü Yayın Atıf Sayıları 

Atıflar Sayısı 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafından taranan dergilerde 39 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI DIŞINDAKİ endeksler tarafından taranan dergilerde 37 

Ulusal hakemli dergilerde 2 

TOPLAM 78 

31.12.2024 itibarı ile 

 

Tablo 15- Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 2024 Yılında Alınan Ödüller 

Ödül Türleri Ulusal Uluslararası Toplam 

Bilimsel/Mesleki Çalışmalardan Alınan Ödül 0 0 0 

Proje Yarışmalarından Alınan Ödül 0 0 0 

Burslar 0 0 0 

Diğer Ödüller 1 0 1 

TOPLAM 1 0 1 

31.12.2024 itibarı ile 

Tablo 16- Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma Koordinatörlüğü Gerçekleştirilen Bilimsel, Kültürel ve 

Sanatsal Faaliyetler 

 
Etkinlik Türü (Ulusal/Uluslararası) 

 
Sayısı 

 
Katılımcı Sayısı 

 
Toplam 

Sempozyum, Kongre, Panel 5 2000 5 

Konferans, Seminer 1 200 1 

Eğitim Semineri, Kurs 87 10000 87 

Söyleşi 10 1000 10 

Tiyatro, Film Festivali 0 0 0 

Konser 0 0 0 

Tören 0 0 0 

Sergi, gösteri, dinleti, gösterim 2 400 2 

Bilgilendirme Toplantısı 10 300 10 

Turnuva 0 0 0 

Sportif Faaliyetler 0 0 0 

Teknik Gezi 0 0 0 

Özel gün ve etkinlikler 0 0 0 

Diğer 11 500 11 

TOPLAM 126 14400 126 

31.12.2024 itibarı ile 
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1.3.5.3-Diğer Hizmetler 

Tablo – 17 Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma Koordinatörlüğü Tarafından Gerçekleştirilen Diğer Hizmetler 

Etkinlik Türü                                      Ulusal              Uluslararası 
Katılan Personel Sayısı 

Toplam 
Akademik İdari 

Çalıştay 7 0 50 0 50 

Çevre Temizliği 2 0 10 0 10 

Fidan Dikimi 2 0 55 30 85 

TOPLAM 11 0 115 30 145 

1.3.5.4- Kalite Yönetim ve Kalite Güvence Sistemi Çalışmaları 

Birim Kalite Komisyonu 

Başkan Prof. Dr. Ömer KÜÇÜK 

Başkan Yardımcısı Doç. Dr. Emre BİRİNCİ 

İç Tetkikçi Öğr. Gör. Berkan GÜNGÖR 

Üye Öğr. Gör. Dr. Mehmet Fırat OLGUN 

Üye Öğr. Gör. Tuba KÜLÇE 

Birim Kalite Komisyonunun Görevleri  

i. Birimin kalite hedeflerini hazırlamak,  

ii. Üniversitenin hedefleri doğrultusunda, birimdeki akademik ve idari hizmetlerin değerlendirilmesi, kalitenin 

geliştirilmesi ve akreditasyon surecinde gerçekleştirilecek faaliyetlerin yürütülmesini sağlamak,  

iii. Üniversitenin stratejik planı ve hedefleri doğrultusunda, birimlerin eğitim öğretim ve araştırma faaliyetleri ile idari-

yönetim hizmetlerinin değerlendirilmesi ve kalitesinin geliştirilmesine yönelik iç ve dış kalite güvencesine uygun 

olarak birimsel göstergeleri belirlemek, bu kapsamda yapılan ve yapılacak çalışmaları Üniversitemiz Kalite 

Komisyonu tarafından belirlenen esaslar doğrultusunda yürütmek ve bu çalışmaları içeren rapor/bilgi/belge 

Üniversite Kalite Komisyonu’na sunmak,  

iv. Üniversitenin kalite güvence sisteminin birimde işleyişini gözetmek, Birim göstergelerini tespit etmek ve bu 

kapsamda yapılacak çalışmaları Üniversite Kalite Komisyonu tarafından, belirlenen esaslar doğrultusunda 

yürütmek,  

v. Birimin eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesini ve kalite geliştirme çalışmalarının 

sonuçlarını içeren rapor/bilgi/belge hazırlamak – Üniversite Kalite Komisyonuna göndermek ve Birim web 

sayfasında ulaşılacak şekilde kamuoyuyla paylaşmak, Dış değerlendirme sürecinde gerekli hazırlıkları yapmak, 

Üniversite Kalite Komisyonu ve Yükseköğretim Kalite Kurulu ile dış değerlendirici kurumlara her türlü desteği 

vermek,  

vi. Akademik birim komisyonlarınca eğitim-öğretim, araştırma ve yönetim faaliyetlerinin akreditasyonuna yönelik 

çalışmalar yapmak,  

vii. Üniversite Kalite Komisyonu tarafından Senatonun onayına sunulan çalışmaların, Birim faaliyetlerine 

uygulanmasını takip etmek,  

viii. İç ve dış değerlendirme sürecinde gerekli hazırlıkları yapmak,  

ix. Üniversite Kalite Komisyonu ve Yükseköğretim Kalite Kurulu ile dış değerlendirici kurumlara her türlü desteği 

vermek,  

x. Kalite Komisyonunun kararlarını ilgili birimin alt birimlerine duyurmak, uygulamalarına katkı sağlamak ve 

sonuçlarını izlemek,  
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xi. Kalite Komisyonu tarafından gerekli görülen diğer çalışmaları yürütmektir. 

1.3.6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Kamu malî yönetiminin bir unsuru olarak iç kontrol, kamu idarelerinin malî işlem ve faaliyetlerine ilişkin tüm gelir, 

gider, varlık ve yükümlülüklerinin amacına ve mevzuatına uygun bir şekilde gerçekleştirilmesi için uygulanan malî 

yönetim, harcama öncesi kontrol ile harcama sonrası iç denetim faaliyetleridir. 

 Kamu gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yönetilmesini, 

 Kamu idarelerinin kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesini, 

 Her türlü malî karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesini 

 Karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, zamanında ve güvenilir rapor ve bilgi edinilmesini, 

 İç kontrol faaliyetlerinin nesnel risk yönetim analizlerine göre belirlenmiş en riskli alanlar üzerinde yoğunlaşmasını 

sağlamaktır. 

2- AMAÇ VE HEDEFLER 

2.1- Temel Politikalar ve Öncelikler 

2.2- İdarenin Stratejik Planında Yer Alan Amaç ve Hedefler 

 Tablo 18- Stratejik Amaçlar ve Hedefler 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

31.12.2024 İtibarı ile 

 

2.3-Diğer Hususlar 

 

 
Stratejik Amaçlar 

 
Stratejik Hedefler 

 

 
Bölgesel Kalkınmada İhtisas Öncelikli Çalışmalara Ve 
Girişimciliğe Öncülük Etmek 

 
 

Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisas Alanı ile İlgili Ulusal 
ve Uluslararası Proje Sayısını Artırmak 

Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisas Alanı Öncelikli 
Girişimcilik Programları Düzenlemek ve Bu Programlar 
Kapsamında Yeni Kuluçka Firmalarının Kurulmasını 
Sağlamak 
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2- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

3.1-Mali Bilgiler 

3.1.1-Bütçe Uygulama Sonuçları 

2024 yılında Ekonomik Sınıflandırmaya göre Başkanlığımıza/Müdürlüğümüze/Dekanlığımıza tahsis edilen 

ödenekler ve harcama miktarları aşağıdaki tablo 23’ te gösterilmiştir. 

Tablo 19- Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Gerçekleşmesi 

TERTİP 
KBÖ EKLENEN DÜŞÜLEN TOPLAM ÖDENEK HARCAMA KALAN HARCAMA 

ORANI (%) 

01-Personel Giderleri 0 0 0 0 0 0 0 

02- SGK Devlet primi Giderleri 0 0 0 0 0 0 0 

03-Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 0 0 0 0 0 0 0 

05-Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 0 

06-Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 0 

TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0 

31.12.2024 itibarı ile 

2024 yılında Koordinatörlüğümüze program sınıflandırmaya göre tahsis edilen ödenekler ve harcama tutarlar ile 

harcamaların toplam ödenek tutarına oranı aşağıdaki Tablo 20’de gösterilmiştir. 
 
Tablo 20- Program Sınıflandırmaya Göre Bütçe Gerçekleşmesi 

 

Faaliyet Kodu Başlangıç Ödeneği Toplam Ödenek Harcama 
Harcama/Toplam 

Ödenek Oranı(%) 

- 0 0 0 0 
31.12.2024 itibarı ile 

 

 

3.1.2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

 

Koordinatörlüğümüzün giderlerini karşılamak amacıyla tahsis edilen 0 TL’lik başlangıç 

ödeneğimize yıl içinde 0 TL’ lik ekleme yapılmıştır. Personel Giderleri için 0 TL’lik kısmı, 

Sosyal Güvenlik Kurumu Ödemeleri için 0 TL’lik kısmı, Mal ve Hizmet Alımı Giderleri için 0 

TL’lik kısmı, Cari Transferler için 0 TL’lik kısmı, Sermaye Giderleri için 0 TL’lik harcama 

yapılmıştır. Yılsonu toplam harcamamız 0 TL olmuştur. 

3.1.3-Mali Denetim Sonuçları 
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3.2-Performans Bilgileri 

Kastamonu Üniversitesi’nin 2020-2024 yıllarını kapsayan Stratejik Planı; kalkınma planları, 

Cumhurbaşkanlığı tarafından belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsemiş 

olduğumuz temel ilkeler çerçevesinde katılımcı yöntem le hazırlanmıştır.  

2020-2024 yılları Stratejik Planı’nda 5 stratejik amaç ve bu amaçları gerçekleştirmeye yönelik 

ölçülebilir 25 hedef belirlenmiştir.  

Beşinci stratejik amacımız ise “Ormancılık ve tabiat turizmi alanında ihtisaslaşma ile ilgili 

çalışmaların nitelik ve niceliğini artırarak rol model bir üniversite olmak” olmuştur.  

Bu stratejik amacın gerçekleşmesine yönelik 5 ölçülebilir hedef oluşturulmuş, hedeflerin 

değerlendirilebilmesi amacıyla ise 9 performans göstergesi belirlenmiştir. Bu kapsamda Orman 

Ürünleri Araştırma Merkezinin kurulması, tıbbi ve aromatik bitki yetiştirilmesi, odun dışı orman 

ürünlerinin sanayiye kazandırılması ve Kastamonu Üniversitesi Doğa Eğitim Merkezi (KÜDEM) 

fizibilite raporlarının tamamlanması, ihtisas alanı ile ilgili eğitim gören birey sayısı konularında 

belirlenen hedeflere %100 ulaşılmıştır. 

3.2.1-Faaliyet ve Proje Bilgileri 

 

Kastamonu Üniversitesi Turizm Fakültesi Tüm Bölümleri Tam Akreditasyon Aldı 

 

Kastamonu Üniversitesi Turizm Fakültesi bünyesinde yer alan Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları ile Turizm Rehberliği Bölümleri, Turizm Eğitimi Değerlendirme ve 

Akreditasyon Kurulu (TURAK) tarafından tam akreditasyon hakkı kazandı. TURAK 

tarafından 2024/015 ve 2024/032 sayılı kararlar ile onaylanan bölümlerle birlikte, 

Turizm Fakültesi bünyesinde mezun veren tüm bölümler tam akreditasyonla 

onaylanmış oldu. Bu önemli başarı, Üniversitemizin kaliteli eğitim ve öğretim 

anlayışının bir yansıması olarak öne çıkıyor. Turizm sektöründe kalifiye 

profesyoneller yetiştirmeyi hedefleyen Kastamonu Üniversitesi Turizm Fakültesi, 

aldığı tam akreditasyon ile öğrencilerine uluslararası standartlarda bir eğitim sunma 

taahhüdünü bir kez daha vurgulamış oldu. Mezunlar, sektördeki rekabet avantajıyla 

birlikte, küresel ölçekte tanınan bir akademik başarıya sahip olmanın gururunu 

yaşayacaklar. 

Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü Öğrencilerimizin Tasarladıkları Ürünler Sergilendi 

 

Orman Fakültemiz Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü Kereste Endüstrisi ve 

Mobilya Endüstrisi derslerini alan öğrencilerimiz Doç. Dr. Önder TOR 

danışmanlığında Üniversitemiz Ahşap Kültürünü Araştırma ve Uygulama 

Merkezi’nin desteği ile ders kapsamında hazırlamış oldukları ürünleri sergilediler. 

Öğrencilerimiz ders kapsamında ahşap ve ahşap esaslı kompozit malzemeler 

hakkında bilgi edinerek özellikle bu malzemelerden elde edilebilecek ürünlerin 

bağlantı elemanları ile birlikte montajını ve üst yüzey işlemlerini uygulamalı olarak 

öğrenmiş oldular. 

Koordinatörlüğümüz OKAF 2024’te Yerini Aldı 

 

Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisinin koordinasyonunda Samsun Üniversitesi 

ev sahipliğinde gerçekleşen Orta Karadeniz Kariyer Fuarı 10 Ocak 2024 tarihinde 

açıldı. 2 gün sürecek fuarda paydaş olarak yer alan Kastamonu Üniversitesi’nin standı 

yoğun ilgi gördü. Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi’nin koordinasyonunda 

organize edilen OKAF’24, “Yetenek Her Yerde” teması altında ve “100 Yıllık Mirası 

Geleceğe Taşı” mottosuyla 10 Ocak 2024 tarihinde düzenlenen törenle kapılarını 

ziyaretçilerine açtı.  Sektör temsilcileri ile mezun ve mezun adayı öğrencileri bir araya 

getiren Orta Karadeniz Kariyer Fuarı 2024 (OKAF’24), Samsun Fuar ve Kongre 

Merkezinde gerçekleşti.  Fuara çok sayıda katılımcı kurum, kuruluş ve firma yetkilisi, 

sivil toplum kuruluşlarının sorumluları, vatandaşlar ve öğrenciler katıldı. 
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İhtisas Odaklı KOBİ Mentörü Yetiştirme Projesi Başladı 

 
 

 

Kastamonu Üniversitesi İhtisaslaşma Koordinatörlüğü ve Bilimsel Araştırma 

Projeleri (BAP) birimi tarafından desteklenen, “Orman Ürünleri Sektörünün 

Yönetimsel ve Pazarlama Odaklı Sorunların Çözümüne Yönelik KOBİ Mentörü 

Yetiştirme Projesi” kapsamında “KOBİ Forward: İhtisas Odaklı Mentör Yetiştirme 

Programı” hayata geçirildi. Kastamonu Üniversitesi’nin öncülük ettiği ve bölgesel 

kalkınmayı odağına alan bu proje ile Kastamonu Üniversitesi tarafından yürütülen 

çatı odağın altında Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşması 

kapsamında orman endüstri alanında faaliyet gösteren KOBİ’lerin tespit edilerek 

başta pazarlama ve yönetimsel sorunlar olmak üzere problemlerin ortaya 

çıkarılmasının yanı sıra Kastamonu Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) A.Ş. 

ve paydaşları ile KOBİ’lere yönelik süreklilik arz eden eğitim ve mentörlük 

programları düzenlenmesine imkân sunulması amaçlanıyor. Ayrıca proje kapsamında 

sektör sorunlarını çözmeye yönelik mentör yetiştirilmesi, sektördeki değişime açık 

ve vizyoner firmalar ile görüşmeler yapılması, en az 15 firmaya eğitimlerin verilmesi, 

üniversite-sanayi iş birliği kapsamında en az 2 proje gerçekleştirilmesi ve 

akademisyenler ile firmaların buluşabileceği interaktif bir web platformunun 

kurulması da hedefleniyor. 

TR82 Bölgesi TTO’ları Arasında Stratejik İş Birliği Toplantısı Gerçekleştirildi 

 

Kastamonu Üniversitesi, Çankırı Karatekin Üniversitesi ve Sinop Üniversitesi 

teknoloji transfer ofisleri, çeşitli alanlarda iş birliği yapmak amacıyla önemli bir 

toplantı gerçekleştirdi. Toplantı, Kastamonu Üniversitesi ev sahipliğinde düzenlendi 

ve teknoloji transfer ofisleri arasındaki iş birliğinin daha da güçlendirilmesi 

hedeflendi. Üniversitemizin ihtisaslaşma sahası olan Ormancılık sektörü başta olmak 

üzere bölgesel ekonominin güçlendirilmesi ve yenilikçi projelerin desteklenmesi 

amacıyla ortak çalışmalara odaklanıldı. Toplantıda, teknoloji transfer ofisleri 

arasında bilgi paylaşımı, araştırma ortaklıkları ve girişimcilik konularında potansiyel 

iş birliği alanları masaya yatırıldı. Ayrıca, ortaklaşa düzenlenebilecek eğitim 

programları, seminerler ve etkinlikler konusunda da görüş alışverişinde bulunuldu. 

Kastamonu Üniversitesi ve Yerel Eylem Grupları Arasında İstişare ve İş Birliği Toplantısı Gerçekleşti 

 
 

 

Kastamonu Üniversitesi, bölgesel ve yerel kalkınma alanındaki güç birliğini artırmak 

üzere Kastamonu’da faaliyet gösteren yerel eylem gruplarıyla bir araya geldi. 

Kastamonu Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi, Ormancılık ve Tabiat Turizmi 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü ve Kastamonu Teknokent ev sahipliğinde düzenlenen 

toplantıda, geçmişte gerçekleştirilen ortak projeler üzerine değerlendirmeler 

yapılırken gelecekte iş birliği ikliminin teşvik edilmesi ve ortak projeler geliştirilmesi 

hakkında görüşüldü. Toplantıda, Kastamonu Üniversitesi’nin bölgesel kalkınma 

odaklı çalışmaları ve yerel eylem gruplarının yerel kalkınma stratejilerinin 

projelerdeki rolü üzerine bilgi alışverişi yapıldı. Aynı zamanda, gelecekteki iş birliği 

fırsatlarını belirlemek adına ortak hedefler ve öncelikler üzerinde istişareler 

gerçekleştirildi. 

Toplantıya Kastamonu Üniversitesi, Kastamonu Üniversitesi Teknoloji Transfer 

Ofisi, Kastamonu Üniversitesi Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü adına Genel Müdür Yardımcısı Doç. Dr. Alperen Kaymakcı, Öğr 

.Gör. Berkan Güngör, Öğr .Gör. Tuba Külçe, Öğr. Gör. Zuhal Arife Küçük, Öğr. Gör. 

Kazım Yasin Özbey, Mali İşler Sorumlusu Zeynep Buse Güngör; Cide YEG Müdürü 

Atakan Akman, Azdavay-Daday YEG Müdürü Sevgi Nur Şenel, Araç YEG Yönetim 

Kurulu Başkanı Selim Topuksuzoğlu, Taşköprü YEG Müdürü Selçuk Oğuz, uzman 

Kübra Köşkeroğlu ve üye Lütfi Gültekin, Devrekani YEG Yönetim Kurulu Başkanı 

Dr. Gül Banu Çiçek Bideci ve uzman Merve Kavasbaşıoğlu, “Kastamonu Gezgini” 

Salim Durak katıldılar. 
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İhtisaslaşma Proje Bilgilendirme Toplantısı Yapıldı 

 
 

 

Yükseköğretim Kurulu tarafından “Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması 

ve İhtisaslaşma Projesi” kapsamında “Ormancılık ve Tabiat Turizmi” sahasında 

ihtisaslaşan Üniversitemiz, bölge dinamiklerini ele alan ve bölgesel kalkınmaya 

destek sağlayan ihtisas projeleri yürütmektedir. İhtisaslaşma çalışmalarını 

üniversitemizde tabana yayma ve yeni proje tekliflerini ele alma maksadıyla 

Üniversitemiz Merkez Kütüphanesi Sezai Karakoç Salonu’nda 2024 yılı ihtisaslaşma 

proje bilgilendirme toplantısı tertip edilmiştir. Toplantıya Üniversitemizin farklı 

bölümlerinden akademisyenler katılım sağlamıştır. Rektör Yardımcımız ve 

Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma Koordinatörü Prof. Dr. Ömer Küçük 

tarafından toplantıda ihtisaslaşma kapsamında bugüne kadar yapılan çalışmalar, 

önceki dönemlerde kabul edilen, yürütülen ve tamamlanan ihtisaslaşma projeleri, 

ihtisaslaşma programının beklentileri hakkında bilgilendirme yapıldıktan sonra 2024 

yılı İhtisaslaşma proje çağrı döneminde hazırlanacak olan projelerden beklenenlerin 

neler olduğu, ihtisaslaşma projelerinin içeriğinin nasıl olması gerektiği, projelerden 

beklenen somut çıktılar, ihtisas projelerinin bölgesel kalkınmaya katkı sağlaması için 

dikkate alınması gerekenler ve proje hazırlanırken göz önünde bulundurulacak 

hususlar hakkında detaylı bilgilendirmeler yapıldı. 

İhtisas Odaklı Öğrenci Projeleri Bilim Şöleni Gerçekleştirildi 

 

Kastamonu Üniversitesi Orman Fakültesi, Orman Mühendisliği ve Orman Endüstri 

Mühendisliği Bölümü son sınıf öğrencileri arasında düzenlenen “İhtisas Odaklı 

Öğrenci Projeleri Bilim Şöleni” etkinliğini gerçekleştirdi. Orman Mühendisliği 

Bölümü’nde Danışman Doç. Dr. Esra Nurten Yer Çelik ile çalışan Seda Nur Atak ve 

Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü’nde Danışman Doç. Dr. Alperen Kaymakcı 

yönetimindeki çalışma ile Mustafa Kavaklı birincilik ödülünü kazandı. İkinci sırayı, 

Doç. Dr. Gonca Ece Özcan’ın danışmanlığında Sude Tüysüzoğlu ve Dr. Öğr. Üyesi 

Tutku Üçüncü’nün danışmanlığında Orhan Uce aldı. 

Kuluçka Mezunumuzdan “Tarım Gençlerle Yükseliyor” Fikir Yarışmasında Büyük Başarı 

 

Kastamonu Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Uluslararası Ticaret ve 

Lojistik Bölümü öğrencisi ve İhtisas Odaklı Girişimcilik Programı mezunu Buğra 

Çelebi ve ekibi İzmir Ticaret Borsası (İTB) tarafından gelenekselleştirilerek her yıl 

düzenlenen “Tarım Gençlerle Yükseliyor” fikir yarışmasında Akıllı Tarım 

Kategorisi’nde; “Tarım Araçları için Modüler Piezoelektrik Sinir Sistemi Kiti” 

konulu proje fikriyle birincilik ödülüne layık görüldü. Ödül töreni Fuar İzmir’de 

gerçekleştirilen 19. AGROEXPO Uluslararası Tarım, Hayvancılık ve Tavukçuluk 

fuarında yapıldı.  Ekip lideri Buğra Çelebi, projenin amacının tarım araçlarında 

yaşanabilecek olası sorunları önceden belirleyerek, bu sorunların yol açabileceği 

hasarları ve tehlikeleri engellemek olduğunu ifade etti. Bu sayede tarım araçlarının 

kullanım ömrünün artacağına ve bakım sürelerinin optimize edilerek tarımsal 

üretkenliğinde önemli ölçüde gelişeceğine dikkat çekti. Çelebi, destekleri için 

Kastamonu Üniversitesi özelinde İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi ile Kastamonu 

Teknokent A.Ş.’ye sundukları fırsatlar için teşekkürlerini iletti. 

Erasmus+ “ECOPRINT in Nature” Projesi Kapsamında Çevrimiçi Semineri Yapıldı 

 

Erasmus+ Programı Yetişkin Eğitiminde Küçük Ortaklıklar (KA210-ADU) 

çerçevesinde Avrupa Birliği Başkanlığı ve Türkiye Ulusal Ajansı tarafından 

desteklenen Üniversitemiz koordinatörlüğünde yürütülen “ECOPRINT in Nature” 

projesi çevrimiçi seminer serisinin ilki 60 kişilik bir katılım ile 29 Ocak 2024 

tarihinde yapıldı. Üniversitemiz İhtisaslaşma Koordinatörü Rektör Yardımcısı Prof. 

Dr. Ömer KÜÇÜK ve Orman Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Erol AKKUZU’nun açılış 

konuşmasını yaptığı seminer, proje yürütücüsü Doç. Dr. Önder TOR’un 

moderatörlüğünde Üniversitemiz ve Varşova Yaşam Bilimleri Üniversitesi’nden 

(SGGW) davetli konuşmacıların bioçeşitlilik, sürdürebilirlik, çevre koruma ve 
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ekolojik farkındalık konularında yaptıkları sunumlarla devam edildi. 

Kazakistan E. A. Böketov Karagandı Üniversitesi İle İşbirliği Çalışmalarına Başlandı 

 

Turizm Fakültemizin uluslararası işbirliği çabalarına bir yenisi daha eklendi. Bu 

kapsamda Kazakistan’ın Karagandı Şehrinde bulunan E. A. Böketov Karagandı 

Üniversitesi ile işbirliği çalışmalarına başlandı. 1 Şubat Perşembe Günü gerçekleşen 

çevrimiçi toplantıda İngilizce Turizm İşletmeciliği ve Çağdaş Türk Lehçeleri ve 

Edebiyatları bölümlerinde çift diploma yüksek lisans programlarının açılması 

konusunda yapılabilecek çalışmalar gündeme alındı. Ayrıca yaz aylarında Karagandı 

Şehrinde gerçekleştirilmesi planlanan “Dil Kampları” projesi hakkında görüşüldü. 

İhtisaslaşma Sahamızda TÜBİTAK 1505 – Üniversite-Sanayi İşbirliği Projesi Başarısı 

 

Üniversitemiz Orman Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Saim Ateş’in hazırladığı 

proje, Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) 1505 – 

Üniversite-Sanayi İşbirliği Destek Programı tarafından desteklenmeye hak kazandı. 

Üniversite, araştırma altyapısı, kamu araştırma merkez ve enstitülerindeki bilgi 

birikimi ve teknolojinin sanayiye aktarılması amacıyla hazırlanan “Lif Levha 

Üretiminde Liflendirme Öncesi Yongalara Uygulanan Mekanik Ön İşlemin 

Optimizasyonu ve Burada Çıkan Atık Suların Üretimde Levha Özelliklerinin 

İyileştirilmesinde Kullanılması” isimli projesi TÜBİTAK tarafından desteklenmeye 

hak kazandı. Yürütücülüğünü Orman Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Saim Ateş’in 

yaptığı Projede Orman Fakültesi Öğretim Üyelerinden Doç. Dr. Bahadır Çağrı 

Bayram, Dr. Öğr. Üyesi Çağrı Olgun ve Orman Endüstri Yüksek Mühendisi Enüs 

Koç araştırmacı olarak görev alıyor. Kastamonu Üniversitesi ile Kastamonu Entegre 

Ağaç San. Tic. A.Ş. arasında gerçekleştirilecek olan projenin bütçesinin 1.5 milyon 

TL olması ve 18 aylık sürede tamamlanması planlanıyor. 

Koordinatörlüğümüzden Kadın Kooperatifleri Değerlendirme Toplantısına Katılım 

 

T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, Kadın Kooperatifleri Güçlendirilmesi İş 

Birliği Protokolü Kapsamında; kooperatiflerimiz için yıllık faaliyet planı hazırlamak 

üzere; Kastamonu Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü başkanlığında Ticaret İl 

Müdürlüğü, Tarım ve Orman İl Müdürlüğü, Kastamonu Üniversitesi Rektörlüğü, 

Çevre ve Şehircilik İklim Değişikliği Müdürlüğü, İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü, 

Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı, KUZKA Genel Sekreterliği, KOSGEB İl 

Müdürlüğü, Gücüm Emeğim Kadın Girişimci Üretim ve İşletmen Kooperatif 

Birliğinin katılımıyla değerlendirme toplantısı gerçekleştirildi. Kastamonu’daki 

kadın kooperatiflerini güçlendirmek ve desteklemek için bir strateji belirlemek, 

kooperatiflerin sürdürülebilirliklerini sağlamak, üretim ve işletme kapasitelerini 

geliştirmek, pazarlama olanaklarını iyileştirmek gibi hedeflere odaklanılan toplantıda 

Kastamonu Kadın Kooperatiflerini Güçlendirme Faaliyet Planı hazırlandı. 

Toplantıya üniversitemizi temsilen Prof. Dr. Serkan Dilek, Öğr. Gör. Mehmet Fırat 

Olgun ve Öğr. Gör. Berkan Güngör katılım sağladılar. 

İhtisaslaşma Projeleri İzleme ve Değerlendirme Toplantısı Gerçekleştirildi 

 

Bölgesel kalkınma odaklı misyon farklılaşması projesi kapsamında ormancılık ve 

tabiat turizmi sahasında ihtisaslaşan üniversitemizde bu misyon doğrultusunda proje 

çağrısına çıkılmış ve kabul edilen projelerin yürütücüleri ile geçtiğimiz aylarda 

sözleşme imzalanmıştı. 25 Şubat 2024 tarihinde sözleşmesi imzalanan projelere dair 

ilk izleme ve değerlendirme toplantısı Rektörlük Toplantı Salonu’nda 

gerçekleştirildi. Kastamonu Üniversitesi Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma 

Koordinatörü rektör yardımcısı Prof. Dr. Ömer Küçük ve Kastamonu Teknokent A.Ş. 

Genel Müdürü rektör yardımcısı Prof. Dr. Kasım Yenigün’ün de katıldığı toplantıda 

proje yürütücüleri, sözleşme tarihinden itibaren projeleri kapsamında neler 

yaptıklarını ve ilerleyen süreçlerde neler yapmayı hedeflediklerini anlattılar. Bunların 

yanı sıra projelerin amaçları, özgün değerleri, metodolojisi, bölgesel kalkınmaya 

katkısı ve bütçelerin kullanımı hakkında da bilgilendirmelerde bulundular. 
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Üniversitemizde “Kastamonu Orman Ürünleri Endüstrisinde Karşılaşılan Sorunlar ve Çözüm Önerileri” Paneli 

Gerçekleştirildi 

 

Ormancılık ve Tabiat Turizmi alanlarında ihtisaslaşan Üniversitemiz ev sahipliğinde 

“Kastamonu Orman Ürünleri Endüstrisinde Karşılaşılan Sorunlar ve Çözüm 

Önerileri” isimli panel, 27 Şubat 2024 tarihinde Üniversitemiz Merkez Kütüphane 

Cemil Meriç Salonu’nda gerçekleşti. Moderatörlüğünü Prof. Dr. Saim Ateş’in yaptığı 

panelde, Orman Bölge Müdürü Fahri Sönmezoğlu, Kastamonu Ticaret ve Sanayi 

Odası Yönetim Kurulu Başkanı Oğuz Fındıkoğlu, Kastamonu Entegre Ağaç Sanayi 

ve Ticaret A.Ş Fabrika Direktörü Enüs Koç, Kronospan Orman Ürünleri Sanayi Tic. 

A.Ş Hammadde Tedarik Müdürü Ali Şahin, Kastamonu Ağaç İşleri İmal ve Satıcılar 

Odası Başkanı Hakan Küçükoğlu konuşmacı olarak katıldı. 

Yenilik ve Teknolojiyi Buluşturan Prototip Atölyesi ve Teknofest Takımları Çalışma Atölyesi Açıldı 

 
 

 

Kastamonu Teknokent Girişim Vadisi Kuluçka Merkezi bünyesinde kurulan Girişim 

Vadisi Kuluçka Merkezi’ndeki girişimcilik eğitimlerine devam eden ön kuluçka 

öğrencileri ve mezunları ile Teknofest’e hazırlık yapan takımların faydalanabileceği 

Prototip Atölyesi’nin açılışı yapıldı. Atölye KÜ-İHT/2023-04 numaralı “İhtisas 

Odaklı Girişim Hızlandırma ve Destekleme Projesi” kapsamında Ormancılık ve 

Tabiat Turizmi İhtisaslaşma Koordinatörlüğü tarafından finanse edildi. Fikirlerin ve 

tasarımların fiziksel veya dijital modellerini oluşturarak test edilmesine, 

geliştirilmesine ve iyileştirilmesine olanak tanıyan bir çalışma alanı olarak planlanan 

Prototip Atölyesi, ürün geliştirme sürecinin önemli bir parçası bu atölye ile özellikle 

ihtisas odağındaki girişim fikirlerinin ürüne dönüşmeleri sağlanacak.  Prototip 

atölyesi, yalnızca bir ürünün geliştirilmesine değil aynı zamanda yenilikçi fikirlerin 

keşfedilmesine, ekipler arası iş birliğinin güçlendirilmesine ve katılımcıların kişisel 

ve profesyonel becerilerinin geliştirilmesine katkı sağlaması amaçlanıyor. 

 

Girişim Vadisi Kuluçka Merkezi’ndeki girişimcilik eğitimlerine devam eden ön 

kuluçka öğrencileri ve mezunları ile Teknofest’e hazırlık yapan takımlar 

faydalanabileceği atölyede, 3D yazıcı, 3D pen baskı kalemi, kodlama kiti, lehim 

istasyonu, lehimleme potası, lehimleme seti, mum/silikon tabancası, ışıklı çizim 

masası, çelik tekstür seti, hassas terazi, modelaj takımı, kretuar seti, ahşap oyma seti, 

yuvarlak delik açma seti, taşlama cihazı, havya standı, LCD ekranlı dijital mikroskop, 

dijital multimetre, inverter kaynak makinası, sanal gerçeklik gözlüğü, 3D tarayıcı, 

şerit testere makinesi, profil kesme makinesi, lazer mesafe ölçüm cihazı, mengene 

sistemi, freze makinası gibi araçlar katılımcıların kullanımına sunulacak. Ayrıca 

prototip atölyesinde girişimci adaylarının ve girişimcilerin Kuluçka Merkezi’nde boş 

vakitlerini değerlendirirken sosyalleşebilecekleri bir ortam sağlamak amacıyla sosyal 

alanlar hazırlandı. 

Pınarbaşı İlçesinde Toprak ve Patoloji Analizleri Bilgilendirme Toplantısı Düzenlendi 

 

Kastamonu Üniversitesi Merkezi Araştırma Laboratuvarı  (MERLAB) müdür 

yardımcıları Doç. Dr. Gamze Savacı ve Dr. Öğr. Üyesi Funda Terzi tarafından 

Pınarbaşı İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü’nün de katılımıyla Pınarbaşı ilçesindeki 

muhtarlara yönelik “Toprak Verimliliğinde Toprak Analizlerinin Önemi” ve 

“Hayvan Ölümlerinde Patolojik Analizlerin Önemi” konulu bilgilendirme toplantısı 

gerçekleştirildi. 
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Sürdürülebilir Ürünler Odaklı Uluslararası Çevrimiçi Seminer Yapıldı 

 

Erasmus+ Programı Yetişkin Eğitiminde İş Birliği Ortaklıkları (KA210-ADU) 

çerçevesinde Avrupa Birliği Başkanlığı ve Türkiye Ulusal Ajansı tarafından 

desteklenen Üniversitemiz koordinatörlüğünde yürütülen “ECOPRINT in Nature” 

projesi uluslararası çevrimiçi seminer serileri ile başladı. Uluslararası seminer 

serisinin ikincisi 40 kişilik bir katılım ile 29 Şubat 2024 tarihinde yapıldı. Bu 

faaliyette özellikle sürdürebilir ürünler, doğal renk pigmentleri, tekstil atıklarının 

değerlendirilmesi ve sanat bağlamında ekolojik ürünler hakkında bilgilendirme 

yapıldı. 

Azdavaylı Kadın Girişimcilere Koordinatörlüğümüzden Hayırlı Olsun Ziyareti 

 

8 Mart 2024 tarihinde Azdavay İlçesi’nde faaliyet gösteren, Azdavay Daday Yerel 

Eylem Grubu Derneği tarafından finanse edilen  S.S. Azdavay Kadın Girişimi Üretim 

ve İşletme Kooperatifi, ilçede faaliyet göstermek üzere kafe ve ürün satış noktası 

açılışını gerçekleştirdi. Açılışa koordinatörlüğümüzden Öğr. Gör. Berkan Güngör ve 

Öğr. Gör. Mehmet Fırat Olgun katıldılar. 

8 Mart Dünya Kadınlar Gününde Azdavay’da ‘Kadın Kooperatifleri İçin Girişimcilik ve Markalaşma Eğitimi’ Düzenlendi 

 

Üniversitemiz Ormancılık ve Tabiat Turizmi Koordinatörlüğü, Kastamonu 

Teknokent ve Azdavay Daday Yerel Eylem Grubu iş birlikleri ile sosyal sorumluluk 

kapsamında, 8 Mart Dünya Kadınlar Gününde, Kadın Kooperatifleri İçin Girişimcilik 

ve Markalaşma Eğitimi Azdavay’da düzenlendi. Eğitimde Girişim Vadisi Kuluçka 

Merkezi Koordinatörü Öğr. Gör. Berkan GÜNGÖR, kadın girişimciliğinin önemi, 

kooperatiflerşme ve kadın girişimciliğine yönelik sağlanan teşvikler üzerine 

bilgilendirmelerde bulundu. Ardından Patent Destek Ofisi Koordinatörü Öğr. Gör.  

Mehmet Fırat OLGUN katılımcılara patent, coğrafi işaret ve markalaşma konularında 

bilgi verdi. Sunumların ardından YEG Müdürü Sevgi ŞENEL tarafından 

akademisyenlerimize teşekkür belgesi verildi. 

“Ev Pansiyonculuğu Eğitim Modülü İle Sürdürülebilir Kırsal Kalkınmayı Destekleme ve Dijital Avrasya Yemek Kitabı 

Geliştirme” Projesinin Ara Toplantısı Stavanger Üniversitesi’nde Gerçekleştirildi 

 

Üniversitemizin koordinatörlüğünü yürüttüğü “Ev Pansiyonculuğu Eğitim Modülü 

İle Sürdürülebilir Kırsal Kalkınmayı Destekleme ve Dijital Avrasya Yemek Kitabı 

Geliştirme” (Enhancing The Sustainable Rural Development Through A Homestay 

Tourism Training Moodle And Creating A Digital Eurasian Local Recipe Book) 

Erasmus+ Yetişkin Eğitiminde İşbirlikleri Ortaklıkları projesinin yönetim ara 

toplantısı Stavanger Üniversitesi’nde (Norveç) gerçekleştirildi. 

Tam Akredite Edilen Üniversitemiz Turizm Fakültesi, Akreditasyon Belgelerine Kavuştu 

 

Üniversitemiz Turizm Fakültesi, yapmış olduğu yoğun çalışmaların neticesinde 

Yükseköğretim Kalite Kurulu Başkanlığı’nın (YÖKAK) turizm alanında 

yetkilendirdiği tek kuruluş olan Turizm Eğitimi Değerlendirme ve Akreditasyon 

Kurulu (TURAK) tarafından akredite edilen “Turizm Rehberliği Lisans Programı” ve 

“Gastronomi ve Mutfak Sanatları Lisans Programı” için almaya hak kazandığı 

akreditasyon belgelerine kavuştu. Turizm Fakültesi, aldığı bu akreditasyonlarla tüm 

bölümlerinin akredite olan ilk ve tek fakülte unvanını elde etti. Turizm Fakültesi 

Dekanı Prof. Dr. Alptekin Sökmen öncülüğünde, TURAK üyeleri Prof. Dr. Azize 

Tunç Hassan ve Doç. Dr. Gülten Yurtsever, Turizm Fakültesi Kalite Birim Yöneticisi 

Doç. Dr. Canan Tanrısever, Turizm Rehberliği Bölüm Başkanı Doç. Dr. Nagihan 

Çakmakoğlu Arıcı ile Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölüm Başkanı Doç. Dr. Alev 

Sökmen’in katılımıyla gerçekleşen törende, akreditasyon belgeleri Rektörümüz Prof. 

Dr. Ahmet Hamdi Topal’a takdim edildi. 
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Rektör Yardımcımız Prof. Dr. Kasım Yenigün, Dünya Su Günü’nde NTV Programında Önemli Açıklamalarda Bulundu 

 

22 Mart Dünya Su Günü’nde NTV programına konuk olan Üniversitemiz Rektör 

Yardımcısı Prof. Dr. Kasım Yenigün, dünyada ve ülkemizde görülen iklim değişliği 

ve su krizi hakkında önemli açıklamalarda bulundu. Rektör Yardımcısı Prof.Dr. 

Kasım Yenigün, 22 Mart 2024 tarihinde Atatürk Arberetumunda NTV programına 

katıldı. Prof. Dr. Yenigün, dünya genelinde bulunan suyun %97,5 tuzlu su olduğu ve 

sadece %2,5’luk tatlı su olduğunu dile getirerek bunun büyük kısmı kutup ve yer 

altında olduğunu yer üstü sularının çok az kısmının insanların kullanımında olduğunu 

dile getirdi. 

Turizm Fakültemizde “Rotamız Kastamonu” Konferansı Gerçekleştirildi 

 

Turizm Fakültemiz İstiklal Yolu Konferans Salonunda 27 Mart 14:37’de ‘’Rotamız 

Kastamonu’’ konferansı gerçekleştirildi.  Konferansa konuk olarak ‘’Kastamonu 

Gezgini’’ olarak tanınan Salim DURAK (video grapher) katıldı. Konferansın 

moderatörlüğü Öğr. Gör. Hikmet HABERAL tarafından yapıldı. Kastamonu’nun 

tarihi, kültürel tabiat değerleri ve gastronomi rotaları anlatıldı. Bugüne kadar 

yayınlanmayan ve yeni oluşturulan envanterlerle Kastamonu’nun tüm değerleri 

fotoğraf, video ve dron görüntüleriyle öğrencilere izletilerek anlatıldı. Konferans 

öğrencilerle karşılıklı soru cevap şeklinde devam etti. Diğer fakültelerden de 

öğrenciler yoğun ilgi gösterdiler. Katılan öğrenciler konferansın çok verimli 

olduğunu yaşadığımız şehrin bilinmeyen yönlerini görme ve öğrenme imkânımız 

oldu diyerek memnuniyetlerini dile getirdiler. Konferansa Taşköprü Belediyesi 

Kültür ve Sosyal İşler Müdür Yardımcısı Lütfü GÜLTEKİN ve Taşköprü Yerel 

Eylem Derneği Müdürü Selçuk OĞUZ da katılım sağladı.  Öğrencilere hazırlanan 

Kastamonu tanıtım kataloğu dağıtıldı. Konuk Salim DURAK fakültenin tüm 

etkinlikleri ve projelerinde hiçbir talebi olmadan görüntülerini çekerek video 

oluşturma sözü verdi. 

Orman Fakültemiz Öğretim Üyeleri ve Ali Fuat Darende İlköğretim Okulu Öğrencileri ile Çevre Bilinci ve Korunması 

Etkinliği Gerçekleştirildi 

 

21 Mart Dünya Ormancılık Günü ve 21-26 Mart Orman Haftası kapsamında 

Kastamonu Belediyesi işbirliği ile Ali Fuat Darende İlkokulu 3/C sınıfı öğrencileri, 

sınıf öğretmeni Nuray YÜRÜCÜOĞLU refakatinde ve velilerinin katılımı ile çevre 

bilinci aşılanması amacıyla atık toplama etkinliği gerçekleştirilmiştir. Etkinliğe 

Fakültemiz öğretim üyeleri Doç. Dr. Seray ÖZDEN KELEŞ, Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem 

ÖZER GENÇ ve Arş. Gör. Sevtap ERDOĞAN, TEMA Kastamonu İl ve İlçe 

Temsilciliği ile Genç TEMA öğrenci topluluğu katılım sağlamıştır.  Öğrencileri atık 

oluşumunun engellenmesini amaçlayarak atıkların azaltılması, ayrı toplanması ve 

geri dönüşümü ile ilgili temel bilgilerle uygulamalı bilinçlendirme hedeflenmiştir. 

Etkinliğe katkıda bulunan tüm hocalarımıza, Genç TEMA üyelerine ve öğrencilere 

teşekkür ederiz. 

Üniversitemizde “Yabani Hayvanlarda İlk Yardım ve Rehabilitasyon” Çalıştayı 

 

Kastamonu Üniversitesi Veteriner Fakültesi Vahşi Yaşamı Araştırma ve Koruma 

Öğrenci Topluluğu ve Orman Fakültesi Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi Bölümü 

işbirliği ile “Yabani Hayvanlarda İlk Yardım ve Rehabilitasyon” çalıştayı gerçekleşti. 

 

Üniversitemiz Merkez Kütüphanesi Sezai Karakoç Salonu’nda 15 Mart 2024 

tarihinde gerçekleşen Kastamonu Üniversitesi Veteriner Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi 

Veysel Doğan’ın düzenlediği çalıştaya, Dünya Doğayı Koruma Vakfı (WWF-World 

Wide Fund for Nature) Türkiye Yaban Hayat Danışmanı Veteriner Hekim Ahmet 

Emre Kütükçü ve Üniversitemiz Orman Fakültesi Yaban Hayatı Ekolojisi ve 

Yönetimi Bölüm Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Özkan Evcin konuşmacı olarak katıldı. 
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Üniversitemizde “İklim Değişikliği Sürecinde Ormanlarımızın Geleceği” Konulu Panel Düzenlendi 

 

Üniversitemiz Orman Fakültesi ev sahipliğinde gerçekleştirilen “İklim Değişikliği 

Sürecinde Ormanlarımızın Geleceği” konulu panel 26 Mart 2024 tarihinde Merkez 

Kütüphanesi Cemil Meriç Salonu’nda gerçekleştirildi. Açılış konuşmaları Orman 

Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Erol Akkuzu ve Kastamonu Orman Bölge Müdürü Fahri 

Sönmezoğlu tarafından yapıldı. Açılış konuşmalarının ardından moderatörlüğünü 

Prof. Dr. Fatih Sivrikaya’nın yaptığı panelde kürsüye çıkan Çankırı Karatekin 

Üniversitesi Orman Fakültesi Dekan yardımcısı Prof. Dr. Alkan Günlü “Ormanların 

Planlanması Açısından İklim Değişikliği” isimli sunumunu dinleyiciler ile paylaştı. 

Prof. Dr. Alkan Günlü’den sonra söz alan Dr. Öğr. Üyesi Alper Bulut, “İklim 

Değişikliğine İlişkin Uluslararası Mevzuat ve Ormanlar” konulu sunumunu 

gerçekleştirdi. Son olarak kürsüye çıkan Dr. Öğr. Üyesi Özkan Evcin panelde İklim 

Değişikliğinin Fauna Üzerine Olan Etkilerinin Değerlendirilmesi başlıklı sunumunu 

gerçekleştirdi. 

Kastamonu İl Kültür ve Turizm Müdürü Seven’den Rektörümüze Ziyaret 

 

Rektörümüz Prof. Dr. Ahmet Hamdi Topal, şubat ayında Kastamonu İl Kültür ve 

Turizm Müdürü olarak atanan Mehmet Kerem Seven’i 28 Mart 2024 tarihinde 

makamında ağırladı. Ziyaret sırasında, kültür, turizm ve yükseköğretim alanında iş 

birliği konularında değerlendirmelerde ve bilgi alışverişinde bulunuldu. Rektörümüz 

ziyaretlerinden duyduğu memnuniyeti dile getirerek, İl Müdürü Seven’e yeni 

görevinde başarılar diledi ve tabiat turizmi sahasında ihtisaslaşan Üniversitemizin 

faaliyetlerinden bahsetti. Kastamonu İl Kültür ve Turizm Müdürü Seven de nazik 

misafirperverlikleri ve ilgileri için Rektörümüze teşekkür ederek, İlimizin kültürel ve 

turistik potansiyelini daha da geliştirmek için birlikte çalışmaya devam edeceklerini 

ifade etti. 

Kastamonu Üniversitesi’nden Uluslararası İklim Değişikliği Projesi 

 

Erasmus+ Gençlik Katılımı Faaliyeti (KA154-YOU) faaliyeti kapsamında 

Üniversitemiz akademisyenlerinden Öğr. Gör. Berkan Güngör’ün yürütücülüğünü 

yaptığı “İklim Vizyonu: Geleceğe Yönelik Politikalar” isimli proje Dışişleri 

Bakanlığı Avrupa Birliği Başkanlığı, Türkiye Ulusal Ajansı tarafından azami 

53.524,00 Avro hibe ile desteklenmeye hak kazandı. 

 

Kastamonu Valiliği İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü, Kastamonu Teknokent ve 

Cide Yerel Eylem Grubu Derneği ile ortaklaşa yürütülecek olan proje 2024 Mayıs 

ayında başlayacak olup 12 ay sürecek. 

Kastamonu Üniversitesi, İlham Veren Kamu Yönetimi Proje Ödülü’nü Aldı 

 

Kastamonu Üniversitesi, Türkiye Kalite Derneği (KALDER) Ankara Şubesi 

tarafından 30 Nisan 2024 tarihinde düzenlenen 24. Kamu Kalite Sempozyumu’nda 

“İlham Veren Kamu Yönetimi Proje Ödülleri’nde” önemli bir başarı elde etti. 

Üniversitemiz, 2024 yılı ‘İlham Veren Kamu Yönetimi Ödülleri’nde “Üniversite” 

kategorisinde sunduğu Kastamonu Teknokent bünyesindeki Girişim Vadisi Kuluçka 

Merkezince gerek çıktıları ve gerekse katılımcı yapısı ile 3 yıldır başarılı bir şekilde 

yürütülen ve İhtisas koordinatörlüğü tarafından desteklenen “İhtisas Odaklı 

Girişimcilik Yoluyla Teknolojik Altyapının ve Ar-Ge Çıktılarının Farklı Toplum 

Katmanlarında Sürdürülebilir Kalkınmaya Dönüştürülmesi Modeli” projesiyle 

yarıştı. Gerçekleştirilen ödül töreninde Üniversitemiz, sunduğu yenilikçi ve 

sürdürülebilir projeyle jüri üyelerinden büyük beğeni topladı ve “İlham Veren Kamu 

Yönetimi Proje Ödülü’ne” layık görüldü. Ödül töreninde Kalder yönetimi ve 

bağımsız jüri üyelerince de Kastamonu Üniversitesi ve proje çalışmaları büyük ilgi 

çekti ve övgüler aldı. 
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Üniversitemizin İklim Değişikliği Projesine TÜBİTAK’tan Destek 

 

Ormancılık ve Tabiat Turizmi alanında ihtisaslaşan Kastamonu Üniversitesi 

projelerine bir yenisi daha eklendi. TÜBİTAK 4004 – Doğa Eğitimi ve Bilim Okulları 

Destekleme Programı kapsamında Üniversitemiz akademisyenlerinden Öğr. Gör. 

Berkan Güngör’ün yürütücülüğünü yaptığı, “İklimin Geleceği: Geleceğin İklimi II” 

başlıklı proje destek almaya hak kazandı. Üniversitemizden Rektör Yardımcısı ve 

İhtisaslaşma Koordinatörü Prof. Dr. Ömer Küçük, Rektör Yardımcısı Teknokent ve 

TTO Genel Müdürü Prof. Dr. Kasım Yenigün, Öğr. Gör. Ahmet Tabanlıoğlu ve Öğr. 

Gör. Mehmet Fırat Olgun uzman olarak yer alacak. Projede ayrıca Konya Gıda ve 

Tarım Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Erol Turan, Ankara Hacı Bayram Veli 

Üniversitesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Tevfik Erdem, Kastamonu Valiliği İl Afet ve 

Acil Durum Müdürlüğü İl Müdür Yardımcısı Dr. Suat Tüfekci, Üniversitemiz 

öğretim üyeleri Prof. Dr. Tolga Ulusoy, Doç. Dr. Alperen Kaymakcı, Doç. Dr. 

Burhan Sevim, Doç. Dr. Erol Tekin, Doç. Dr. Önder Tor, Doç. Dr. Miraç Aydın, Dr. 

Öğr. Üyesi Serap Yıldız İlden, Dr. Öğr. Üyesi Özkan Evcin, Dr. Öğr. Üyesi Mehmet 

Karamanoğlu, Öğr. Gör. Feyza Kılınç Tayfun, Öğr. Gör. Zuhal Arife Küçük eğitmen 

olarak yer alacak. Kastamonu 3 No’lu Aile Sağlığı Merkezi’nden Dr. Cihangir Küçük 

sağlık personeli, Üniversitemizden Öğr. Gör. Kazım Yasin Özbey ile lisansüstü 

öğrenciler Esmanur Gedik, Özge Damla Başar, Sena Sarıca, Sümeyye Nur Sezgin, 

Zeynep Buse Güngör ve Zeynep Yazıcı da rehber olarak yer alacak ve böylece proje 

kapsamında paydaş 2 üniversite, 4 kamu kurumu ve 1 özel kuruluştan toplam 4 

uzman, 14 eğitici, 7 rehber ve 1 sağlık personeli görev yapmış olacak. 

İhtisaslaşma Projeleri Bilgilendirme Toplantısı Yapıldı 

 

Yükseköğretim Kurulu tarafından “Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması 

ve İhtisaslaşma Projesi” kapsamında “Ormancılık ve Tabiat Turizmi” sahasında 

ihtisaslaşan Üniversitemiz, bölge dinamiklerini ele alan ve bölgesel kalkınmaya 

destek sağlayan ihtisas projeleri yürütmektedir. İhtisaslaşma çalışmalarını 

üniversitemizde tabana yayma ve yeni proje tekliflerini ele alma maksadıyla 

Üniversitemiz Merkez Kütüphanesi Cemil Meriç Salonu’nda 2024 yılı ihtisaslaşma 

proje bilgilendirme toplantısı tertip edildi. Toplantıya Üniversitemizin farklı 

bölümlerinden akademisyenler katılım sağladı. Rektör Yardımcımız ve Ormancılık 

ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma Koordinatörü Prof. Dr. Ömer Küçük tarafından 

toplantıda ihtisaslaşma kapsamında bugüne kadar yapılan çalışmalar, önceki 

dönemlerde kabul edilen, yürütülen ve tamamlanan ihtisaslaşma projeleri, 

ihtisaslaşma programının beklentileri hakkında bilgilendirme yapıldı. 2024 yılı 

İhtisaslaşma proje çağrı döneminde hazırlanacak olan projelerden beklentilerin neler 

olduğu, ihtisaslaşma projelerinin içeriğinin nasıl olması gerektiği, projelerden 

beklenen somut çıktılar, ihtisas projelerinin bölgesel kalkınmaya katkı sağlaması için 

dikkate alınması gerekenler ve proje hazırlanırken göz önünde bulundurulacak 

hususlar hakkında detaylı bilgilendirmeler yapıldı. 

Uygulamalı E-Ticaret Eğitimi Tamamlandı 

 
 

 

“İhtisas Odaklı Girişim Hızlandırma ve Destekleme Projesi” kapsamında desteklenen 

To The Future Programı kapsamında Kastamonu Üniversitesi Ormancılık ve Tabiat 

Turizmi İhtisaslaşma Koordinatörlüğü ve Kastamonu Teknokent iş birliği ile Girişim 

Vadisi Kuluçka Merkezi’nin öncülüğünde düzenlenen Uygulamalı E-Ticaret Eğitimi 

tamamlandı. Eğitim sektöre yönelik örnekler ve uygulamaların detaylı olarak ele 

alındığı programla katılımcılara önemli kazanımlar sundu. Eğitim, 4 uzman 

eğitmenin rehberliğinde, iki tam gün boyunca sürdü. Eğitim, katılımcılara bir iş 

fikrinin online ticarete aktarılması sürecinde ihtiyaç duyulan alanları belirleme ve bir 

e-ticaret sitesinin nasıl yönetileceği konularında yeni bilgi ve beceriler kazandırmayı 

hedefledi. Eğitim süresince, katılımcılar e-ticaretin temel dinamikleri, dijital 

pazarlama stratejileri, müşteri ilişkileri yönetimi ve lojistik süreçleri gibi kritik 

konularda derinlemesine bilgi edindiler. Eğitime Eticaret Mutfağı’ndan Canan 

Bağkan ve Oğuz Bahadır ile Ticimax’tan Kaan Alpay Balcı ve Mustafa Kızılaslan 

eğitmen olarak katkı sağladılar. Eğitim boyunca katılımcılar, sektöre yönelik örnekler 

ve uygulamalar ile desteklenen interaktif oturumlarda bilgilerini pekiştirdiler; ödeme 

sistemleri, kargo ve lojistik, pazaryerleri, yazılımlar, sosyal medya yönetimi, müşteri 

ilişkileri, dijital pazarlama ve reklam gibi birçok konuda bilgi sahibi oldular. 
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ECOPRINT in Nature Projesinin Paydaşı Olan Varşova Yaşam Bilimleri Üniversitesi (SGGW)’nde Proje Çalışmaları 

Yerinde İncelendi 

 

Ormancılık ve Tabiat Turizmi Koordinatörlüğü personeli Öğr. Gör. Tuba KÜLÇE, 

proje ekibinde yer aldığı Erasmus+ KA210-ADU Projesi kapsamında ECOPRINT in 

Nature Projesi odağında 06.06.2024 – 11.06.2024 tarihleri arasında Varşova Yaşam 

Bilimleri Üniversitesi (SGGW)’nde proje çalışmalarına katıldı. 

 

Varşova Yaşam Bilimleri Üniversitesi (SGGW)’nin çalışanları ile proje konusunda 

karşılıklı değerlendirmelerde bulunuldu. Ormancılık çalışmaları hakkında çeşitli 

bilgiler aldı ve uygulamaları inceledi. Proje kapsamında proje faaliyetlerinin ve 

sonuçlarının doğrudan ve dolaylı olarak sorumlu üretim ve tüketim, iklim eylemi, 

sürdürülebilirlik, amaçlar için ortaklık konularına olan etkileri proje paydaşları ile 

değerlendirilmiştir. 

 

Bunun yanında, Bölgesel kalınma ve misyon farklılaşması programı çerçevesinde 

ihtisaslaşan Kastamonu Üniversitesi’nin ormancılık ve tabiat turizmi ve orman 

endüstrisi alanında yaptığı çalışmalar hakkında bilgilendirmeler yapılırken 

yapılabilecek ortak iş birlikleri ile konusunda istişareler yapıldı. 

Koordinatörlüğümüzün İlk Danışma Kurulu Toplantısı Gerçekleştirildi 

 

 

Ormanıcılık ve Tabiat Turizmi alanında ihtisaslaşan Üniversitemizin mevcut 

durumunun değerlendirilmesi ve gelecek hedeflerinin belirlenmesi amacıyla 

düzenlenen ilk Danışma Kurulu Toplantısı, 25 Haziran 2024 tarihinde Senato 

Salonu’nda kamu, sanayi ve sivil toplum kuruluşu temsilcileri ve iş insanlarının 

katılımıyla gerçekleştirildi. 

 

Rektörümüz Prof. Dr. Ahmet Hamdi Topal ve üniversitemiz üst yönetimi, katılımcı 

yönetim ve organizasyon yapısını ve kurum kültürünü geliştirmek amacıyla kamu 

kurumları, iş dünyası ve sivil toplum örgütleri ile ilk Danışma Kurulu Toplantısı 

çerçevesinde bir araya geldi. 

 

Toplantıya, Rektörümüz Prof. Dr. Ahmet Hamdi Topal ev sahipliği yaptı. Toplantıya, 

Rektör Yardımcılarımız Prof. Dr. Mehmet Atalan, Prof. Dr. Ömer Küçük ve Prof. Dr. 

Kasım Yenigün’ün yanı sıra kamu kurumlarının ve kuruluşlarının temsilcileri, iş 

insanları ve sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri katıldı. 

 

Toplantının başında, Üniversitemizin tanıtım filmi gösterildi ve ardından 

Üniversitemizde yapılan çalışmalar, başarılar ve devam eden projeler hakkında 

kapsamlı bir sunum yapıldı. Sunumda Üniversitemizin, Kastamonu Teknokent, 

Kastamonu Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi ve Ormancılık ve Tabiat Turizmi 

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü’nün faaliyetleri ve elde edilen başarılar vurgulandı. 

Kastamonu Üniversitesi Turizm Fakültesi’nin 24. Ulusal Turizm Kongresi TÜBİTAK Desteği Aldı 

 

Kastamonu Üniversitesi Turizm Fakültesi’nin 19-21 Eylül 2024 tarihlerinde 

düzenleyeceği 24. Ulusal Turizm Kongresi, TÜBİTAK tarafından desteklenmeye hak 

kazandı. 

 

TÜBİTAK Bilim İnsanı Destek Programları Başkanlığı (BİDEB) tarafından 

yürütülen “2223-B Yurt İçi Bilimsel Etkinlik Düzenleme Desteği” programı 

kapsamında yapılan değerlendirmede, kongre başvurusu olumlu sonuçlandı. Bu 

destek, kongrenin ulusal düzeyde tanınırlığını ve prestijini artırarak turizm 

sektöründeki akademik çalışmaların gelişimine önemli katkılar sağlayacak. 

 

Kastamonu Üniversitesi Turizm Fakültesi’nin ev sahipliğinde gerçekleşecek olan 24. 

Ulusal Turizm Kongresi, turizm sektörü ile akademi arasındaki işbirliklerini 

güçlendirmeyi ve Türkiye’nin turizm potansiyelini daha ileriye taşımayı amaçlıyor. 

Yurt içinden ve yurt dışından birçok akademisyen ve sektör temsilcisinin katılması 

beklenen kongre, turizm alanındaki akademik çalışmaların gelişimine ve sektördeki 

işbirliklerinin güçlenmesine ışık tutacak, katılımcılara değerli fırsatlar sunacak. 
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Ormancılıkta Üretim ve Kesim Teknikleri, İş Güvenliği, Çevre Bilincinin Oluşturulması ve İlk Yardım Eğitimi Projesinin 

Açılışı Gerçekleştirildi 

 

Kastamonu Üniversitesi, Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve 

İhtisaslaşma Programı kapsamında önemli bir projeyi hayata geçirdi. 

 

Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma alanında hazırlanan Kastamonu Orman 

Bölge Müdürlüğü iş birliğiyle “Ormancılıkta Üretim ve Kesim Teknikleri, İş 

Güvenliği, Çevre Bilincinin Oluşturulması ve İlk Yardım Eğitimi” projesinin açılış 

töreni 8 Temmuz 2024 tarihinde İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Konferans 

Salonu’nda gerçekleştirildi. 

 

Törene, Proje Yürütücüsü Prof. Dr. Korhan Enez, Toç Bir-Sen Kastamonu Şube 

Başkanı Mehmet Şano, Kastamonu Orman Bölge Müdür Yardımcısı Meryem Burçin 

Irmak ve Kastamonu Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Ömer Küçük, OBM 

personeli, öğrenciler ve bölge halkı katıldı. 

Kastamonu Üniversitesi ile Kastamonu İl Tarım ve Orman Müdürlüğü İş Birliği Protokolü İmzalandı 

 

 

Rektörümüz Prof. Dr. Ahmet Hamdi Topal, 2 Ağustos 2024 tarihinde Kastamonu İl 

Tarım ve Orman Müdürü Bekir Yücel Tanrıkulu ve beraberindeki heyeti makamında 

ağırladı. Kastamonu İl Tarım ve Orman Müdürlüğü Çayır Mera ve Yem Bitkileri 

Şube Müdürlüğü tarafından yürütülen “Kastamonu’daki Mera Alanlarının Toprak 

Özelliklerinin Belirlenmesi ve Mera Durumlarının Ortaya Konulması Projesi” 

kapsamında, Üniversitemiz ile Kastamonu İl Tarım ve Orman Müdürlüğü arasında iş 

birliği protokolü imzalandı. 

 

Bu iş birliği çerçevesinde, Üniversitemiz Orman Fakültesi, belirlenen ilçelerde 

hayvancılığın yoğun yapıldığı geniş mera alanlarında çalışmalar yürütecek. 240.000 

dekar alandan alınacak toprak örnekleri harita üzerinde tespit edilip, 

koordinatlandırılarak araziden toprak örnekleri alınacak. Toplamda 350 toprak profili 

açılarak, toprakların hidro-fiziksel ve kimyasal özellikleri belirlenecek ve mera 

alanlarının verim potansiyelleri ortaya konulacak. Elde edilen veriler doğrultusunda, 

bölgedeki hayvancılığa olumlu katkı sağlamak amacıyla planlamalar yapılacak. 

 

Ayrıca, Kastamonu İl Tarım ve Orman Müdürlüğü, 350 toprak örneğinin laboratuvar 

analizlerini Kastamonu Üniversitesi Merkezi Araştırma Laboratuvarında 

gerçekleştirecek. Üniversitemiz, bu çalışmalarda lisans ve lisansüstü öğrencilerinin 

yer almasını sağlayarak, İl Tarım ve Orman Müdürlüğü’nde eğitim verecek. 

“Kastamonu Üniversitesi Akademik Elçileri Ormancılık Bilim Alanları Temelinde Farkındalık Oluşturuyor” Konulu 

Sosyal Sorumluluk Projesi Miralay Halit Bey İlkokulunda Gerçekleşti 

 

Kastamonu Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi – Sosyal Sorumluluk Proje Birimi 

tarafından kabul edilen Kastamonu Üniversitesi Orman Fakültesi Dekanlığı adına 

Orman Mühendisliği Bölüm Başkan Yardımcısı Doç. Dr. Esra Nurten YER ÇELİK 

yürütücülüğünde sunulan SSP202403004 numaralı “Kastamonu Üniversitesi 

Akademik Elçileri Ormancılık Bilim Alanları Temelinde Farkındalık Oluşturuyor” 

başlıklı proje faaliyeti 29.05.2024 tarihinde Miralay Halit Bey İlköğretim Okulunda 

gerçekleştirilmiştir. Proje uygulama okulunda bulunan öğrencilere orman 

ekosistemleri ve Türkiye orman varlığı hakkında genel bilgi verilmesi, ormanların 

biyoçeşitliliğe katkıları, ormanların toprak ve su üzerindeki etkileri ile orman koruma 

bilincinin oluşturulması konuları hakkında bilgiler verilmiştir. Ayrıca, minik 

öğrencilere tohumlar ve kozalaklar gösterilerek yakından tanıma fırsatı sunulmuştur. 

Öğretim üyelerimiz orman temalı slogan yarışmasında dereceye giren 

öğrencilerimize Ahşap Kültürünü Araştırma ve Uygulama merkezinde üretilen ahşap 

hediyelikler verilmiştir. 

Üniversitemiz Öğretim Üyeleri Mustafa Kaya Anadolu Lisesi’ni Ziyaret Etmiştir 

 

Kariyer etkinlikleri kapsamında üniversite sınavına girecek öğrencilere fakültemizi 

ve bölümlerimizi tanıtmak üzere Mustafa Kaya Anadolu Lisesi ziyaret edilmiştir. 

Ziyaret kapsamında Doç. Dr. Oytun Emre SAKICI tarafından Orman Fakültesi ve 

Orman Mühendisliği Bölümü ve Dr. Öğr. Üyesi Ekrem DURMAZ tarafından da 

Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü tanıtılarak sunumlar yapılmıştır. 
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“Kastamonu Üniversitesi Akademik Elçileri Ormancılık Bilim Alanları Temelinde Farkındalık Oluşturuyor” Konulu 

Sosyal Sorumluluk Projesi Ali Fuat Darende İlkokulunda Gerçekleşmiştir 

 

Kastamonu Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi – Sosyal Sorumluluk Proje Birimi 

tarafından kabul edilen Kastamonu Üniversitesi Orman Fakültesi Dekanlığı adına 

Orman Mühendisliği Bölüm Başkan Yardımcısı Doç. Dr. Esra Nurten YER ÇELİK 

yürütücülüğünde sunulan SSP202403004 numaralı “Kastamonu Üniversitesi 

Akademik Elçileri Ormancılık Bilim Alanları Temelinde Farkındalık Oluşturuyor” 

başlıklı proje faaliyeti 17.05.2024 tarihinde Ali Fuat Darende İlkokulunda 

gerçekleştirilmiştir. Proje uygulama okulunda bulunan ilkokul öğrencilerine 

Kastamonu Üniversitesi Orman Fakültesi Orman Mühendisliği Bölüm Başkanı Prof. 

Dr. Fatih SİVRİKAYA, Orman Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Korhan ENEZ ve 

Orman Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Gonca Ece ÖZCAN tarafından orman ve 

ağaç sevgisi, ormanların önemi ve faydaları, Orman koruma bilinci oluşturulması, 

orman alanlarının temiz bırakılması, yangına sebep olabilecek materyallerin alandan 

uzaklaştırılması, tohum çimlenmesi, fidan dikimi, kozalak oluşumu, ormanda bakım 

uygulamaları, orman zararlıları konuları hakkında bilgiler verilmiştir. 

“Kastamonu Ünıversitesi Akademik Elçileri Ormancılık Bilim Alanları Temelinde Farkındalık Oluşturuyor” Konulu 

Sosyal Sorumluluk Projesi İlk İl Merkezli Etkinliğini Aytaç Eruz Anadolu Lisesinde Gerçekleştirilmiştir 

 

Kastamonu Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi – Sosyal Sorumluluk Proje Birimi 

tarafından kabul edilen Kastamonu Üniversitesi Orman Fakültesi Dekanlığı adına 

Orman Mühendisliği Bölüm Başkan Yardımcısı Doç. Dr. Esra Nurten YER ÇELİK 

yürütücülüğünde sunulan SSP202403004 numaralı “Kastamonu Üniversitesi 

Akademik Elçileri Ormancılık Bilim Alanları Temelinde Farkındalık Oluşturuyor” 

başlıklı proje kapsamında ilk il merkezli etkinlik “Aytaç Eruz Anadolu Lisesinde” 

başlatılmıştır. Proje uygulama okulunda bulunan lise düzeyinde yaklaşık 120 

öğrenciye Kastamonu Üniversitesi Orman Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Ferhat 

KARA, Kastamonu Üniversitesi Ahşap Kültürünü Araştırma Uygulama Merkezi 

Müdürü ve Orman Endüstri Mühendisliği Öğretim Üyesi Doç. Dr. Önder TOR, 

Orman Fakültesi Öğretim Üyesi Dr. Öğr. Üyesi Abdullah UGIŞ tarafından 

ormanların sürdürülebilir prensiplerine göre işletilmesi, orman yönetim sistemleri, 

ormanlarda koruma bilincinin oluşturulması, ahşap ve ahşap esaslı malzemeler ve bu 

malzemelerin kullanım alanları ve yaban hayvanlarının biyolojisi, ekolojisi ve habitat 

istekleri konularına ait bilgiler verilmiştir. 

Tübitak Bilim Söyleşileri Kapsamında Çocuklara “Ahşap” Anlatıldı 

 

Üniversitemiz öğretim üyesi Doç. Dr. Önder Tor Amasya’nın Göynücek ilçesindeki 

ortaokul öğrencilerine ahşabın doğallığı ve kullanım alanları ile ilgili bir söyleşi 

gerçekleştirdi. Dr. TOR, söyleşide öğrencilere özellikle ağaç, orman, Ülkemiz orman 

varlığı, ormanların önemi, orman ürünleri, ormanların sürdürülebilirliği, ahşap ve 

ahşap esaslı malzemeler ve bu malzemelerin kullanım alanları ile ilgili bilgi 

paylaşımında bulundu. Öğrencilerin ilgi ile takip ettiği sunum sonunda öğrencilere 

Fakültemiz öğrenci topluluğu Orman Endüstri ve İnovasyon Topluluğu’nun Ahşap 

Kültürünü Araştırma ve Uygulama Merkezi’nde üretmiş oldukları üniversitemiz ve 

orman temalı hediyeler verildi. 

“Kastamonu Üniversitesi Akademik Elçileri Ormancılık Bilim Alanları Temelinde Farkındalık Oluşturuyor” Konulu 

Sosyal Sorumluluk Projesi İlk Etkinliği Araç İlçe Merkezli General Şükrü Kanatlı Ortaokulunda Gerçekleştirilmiştir 

 

Proje kapsamında Kastamonu Milli Eğitim Müdürlüğü bünyesinde bulunan ilkokul, 

ortaokul ve lise düzeyindeki öğrencilere Akademik Elçiler/Öğretim Üyeleri 

tarafından uzmanlık alanlarına yönelik eğitim sunumları gerçekleştirilecektir. Proje 

ilk etkinliği Araç ilçe merkezli “General Şükrü Kanatlı Ortaokulunda” başlatılmıştır. 

Proje uygulama okulunda bulunan orta öğretim düzeyinde yaklaşık 90 öğrenciye 

Kastamonu Üniversitesi Araç Rafet Vergili Meslek Yüksekokulu Müdürü Doç. Dr. 

Emre BİRİNCİ, Meslek Yüksek Okul Müdür Yardımcısı Öğr. Gör. Dr. Ayşegül 

Gözde TİRYAKİ GÜNGÖR, Öğretim Üyesi Dr. Öğr. Üyesi Ramazan ERDEM, 

Öğretim Üyesi Dr. Öğr. Üyesi Durmuş Ali ÇELİK ve Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Ali 

Serhan ÇAĞAN tarafından orman ekosistem elemanlarının tanıtılması, orman, doğa, 

çevre bilincinin kazandırılması ve ormanları koruma bilincinin oluşturulması 

amaçlarına uygun sunumlar yapılmıştır. 
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“İklimin Geleceği: Geleceğin İklimi 2” Projesinin Açılışı Gerçekleşti 

 
 

 
 

 

Kastamonu Üniversitesi’nde, TÜBİTAK 4004 Doğa Eğitimi ve Bilim Okulları 

Destekleme Programı kapsamında desteklenen, “İklimin Geleceği: Geleceğin İklimi 

2” başlıklı projenin açılış dersi, 18 Ağustos 2024 tarihinde gerçekleştirildi. 

 

Projenin yürütücülüğünü, Üniversitemiz akademisyenlerinden Öğr. Gör. Berkan 

Güngör’ün yaptığı projenin açılış dersi, Çölleşme ve Erozyonla Mücadele Genel 

Müdürü Prof. Dr. Kasım Yenigün’ün “İklim Değişikliği, Doğa ve Türkiye” başlıklı 

sunumuyla başladı. 

 

Prof. Dr. Yenigün, iklim değişikliğinin küresel ve yerel düzeydeki etkilerini kapsamlı 

bir şekilde ele aldı. Özellikle Türkiye’nin bu konudaki stratejileri ve önlemleri 

hakkında detaylı bilgiler veren Yenigün, katılımcılara iklim değişikliğine karşı 

alınabilecek bireysel ve toplumsal önlemler konusunda önemli mesajlar verdi. 

Sunum, katılımcılar tarafından büyük ilgiyle takip edildi. 

 

Toplamda 10 gün sürecek olan proje boyunca, katılımcılara iklim değişikliği, çevre 

bilinci ve doğa eğitimi konularında derinlemesine bilgi sağlanacak. Bu kapsamda, 12 

farklı atölye çalışması düzenlenecek ve toplamda 40 saatlik bir eğitim programı 

uygulanacak. Atölyelerde, iklim değişikliğinin bilimsel temelleri, çevresel etkiler ve 

sürdürülebilirlik konuları ele alınacak. Ayrıca, projenin en önemli bileşenlerinden biri 

olan bilimsel geziler sayesinde, katılımcılar, doğrudan doğa ile iç içe deneyim 

kazanacakları 3 farklı saha gezisine katılacaklar. 

 

Proje, aynı zamanda 3 üniversite, 4 kamu kurumu ve 1 özel kuruluş tarafından da 

destekleniyor. Ekipte, 4 uzman, 14 eğitmen, 7 rehber ve 1 sağlık personeli yer alıyor. 

Ekip üyeleri, katılımcıların eğitim sürecinde hem akademik hem de pratik anlamda 

en iyi şekilde bilgi edinmelerini sağlamayı hedefliyor. 

 

Proje kapsamında ayrıca, bir editöryal kitap yayımlanacak ve bir sergi düzenlenecek. 

Projenin bilimsel etkisini artırmak amacıyla da iki çalıştay ve iki panel 

gerçekleştirilecek. Bunun yanı sıra, proje kapsamında bir sempozyum düzenlenecek 

ve çevresel farkındalığı artırmak amacıyla bir fidan dikim etkinliği gerçekleştirilecek. 

 

Projenin sonunda, katılımcıların elde edeceği bilgi ve deneyimlerin, toplumun 

genelinde çevresel farkındalığın artmasına ve iklim değişikliği ile mücadele 

konusunda daha güçlü adımlar atılmasına katkıda bulunması hedefleniyor. 

Proje Katılımcılarımızdan Çevre Temizliği 

 

İklimin Geleceği: Geleceğin İklimi II proje ekibi etkinliklerine hız kesmeden devam 

ediyor. Proje etkinlik takvimi kapsamında 19 Ağustos 2024 Pazartesi günü Daday 

Yumurtacı Göleti’nde çevre temizliği etkinliği gerçekleştirdi. Atıkların çevreye 

verdiği zarara dikkat çekerek, toplanılan çöplerin atık değerlendirme kapsamında 

yeniden kullanılabilir hale getirmeyi hedefleyen etkinlikte çok sayıda çöp toplanarak 

saha temizliği sağlandı. Etkinliğe proje yürütücüsü Öğr. Gör. Berkan Güngör, proje 

uzmanları Öğr. Gör. Mehmet Fırat Olgun, Öğr. Gör. Ahmet Tabanlıoğlu ve sağlık 

personeli Dr. Cihangir Küçük katılım sağladı. Proje ekibi toplanılan çöpleri ‘Sanat ve 

İleri Dönüşüm: Çöpün Olanakları’ etkinliğinde yeniden kullanılabilir hale getirmek 

amacıyla etkinlik ve eğitimlerin gerçekleştirildiği tesise götürdü. 

Koordinatörlüğümüzden Fidan Dikimi 

 

Ormancılık ve Tabiat Turizmi sahasında ihtisaslaşan Kastamonu Üniversitesi ile 

Orman Genel Müdürlüğü arasında imzalanan Ağaçlandırma Protokolü’ne ve 

Kastamonu Orman Bölge Müdürlüğü’nden “İklimin Geleceği: Geleceğin İklimi II” 

projesine gönderilen destek mektubuna istinaden 20 Ağustos 2024 tarihinde 

Kastamonu Üniversitesi Kuzeykent Kampüsü’nde fidan dikim etkinliği 

gerçekleştirildi. 
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“Ekoloji’nin Can Yelekleri” Yayında 

 

Kastamonu Üniversitesi İletişim Fakültesi öğrencileri ve Dr. Öğr. Üyesi İlknur 

Kılınç’ın, “Kuş Evlerinin Kültürel Miras ve Ekosistem Açısından Önemi” konulu 

TÜBİTAK 2209-A projesi belgesel filmi yayınlandı. 

https://youtu.be/ac0Vn9xtPls?si=ggeJPXi4MkDQxfmE 

“KOSGEB ve TKDK Destekleri Bilgilendirme Semineri ve Proje Yazım Eğitimi” Gerçekleştirildi 

 

Kastamonu Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi (KÜ-TTO) tarafından düzenlenen 

“KOSGEB ve TKDK Destekleri Bilgilendirme Semineri ve Proje Yazım Eğitimi” 

Kastamonu Teknokent Ilgaz Konferans Salonunda 17 Eylül 2024 tarihinde yoğun 

katılımla gerçekleştirildi. 

 

Programa, KÜ-TTO Genel Müdürü Doç. Dr. Alperen Kaymakcı, KOSGEB 

Kastamonu İl Müdürü Nevzat Erol, TKDK Kastamonu İl Koordinatörü Ahmet 

Kuyulu ve Kastamonu Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası Başkanı Serdar 

Kulaksızoğlu ve çok sayıda paydaş katılım sağladı. 

Kastamonu Üniversitesi Yürütücülüğündeki İhtisas Odaklı Mentör Yetiştirme Programı Başarıyla Tamamlandı 

 

Kastamonu Üniversitesi Ormancılık ve Tabiat Turizmi İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 

tarafından desteklenen ve Sinop Üniversitesi ile Çankırı Karatekin Üniversitesi’nin 

paydaş olduğu “Orman Ürünleri Sektörünün Yönetimsel ve Pazarlama Odaklı 

Sorunlarının Çözümüne Yönelik KOBİ Mentörü Yetiştirme Projesi” kapsamında 

gerçekleştirilen “KOBİFORWARD Mentör Yetiştirme Programı” başarıyla 

tamamlandı. Kastamonu Üniversitesi tarafından yürütülen çatı odağın altında 

Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşması kapsamında 

orman endüstri alanında faaliyet gösteren KOBİ’ler öncelikli olmak üzere 

KOBİ’lerin pazarlama ve yönetimsel sorunların ortaya konulmasına ve bu sorunlara 

yönelik süreklilik arz eden eğitim/mentörlük programları düzenlenmesine imkân 

sunmayı amaçlayan programın kapanış toplantısı gerçekleştirildi. 

Kastamonu Üniversitesi’nin İhtisaslaşma Alanında Geliştirdiği Antibakteriyel Ahşap Üretim Yöntemi Patentlendi 

 

Kastamonu Üniversitesi, Ormancılık ve Tabiat Turizmi alanında gerçekleştirdiği Ar-

Ge çalışmalarıyla bölgesel kalkınmaya katkı sunmaya devam ediyor. Son olarak 

Üniversitemizin yürüttüğü antibakteriyel ahşap üretim yöntemi, Türk Patent ve 

Marka Kurumu (TÜRKPATENT) tarafından tescillenerek önemli bir başarıya imza 

atıldı. Kastamonu Üniversitesi Orman Fakültesi Orman Endüstri Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Osman Emre Özkan ve Orman Fakültesi Orman 

Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Dr. Öğr. Üyesi Kerim Güney’in geliştirdiği 

“Hijyenik Açıdan Hassas Yerlerde Kullanılmak Üzere Antibakteriyel Etkiye Sahip 

Ahşap ve Üretim Yöntemi” başlıklı buluş, TÜRKPATENT tarafından tescillendi. 

Patentli yöntemin en dikkat çekici özelliği, hijyenik açıdan hassas alanlarda 

kullanılabilecek antibakteriyel ahşap üretimine imkân tanıması. Oyuncak üretimi, 

okullar, hastaneler, gıda taşıma ve hazırlama alanları ile park ve bahçeler gibi yoğun 

kullanım alanlarında bu malzemeler güvenle tercih edilebilecek. 
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Daday’da Çevre Temizliği Etkinliği Yapıldı 

 

 

 

İklimin Geleceği: Geleceğin İklimi II projesinde yer alan Sürdürülebilir Sanat 

Atölyesi çerçevesinde Kastamonu Üniversitesi ve Daday Belediyesi iş birliğiyle 

Kastamonu İli’nin Daday İlçesi’nde bulunan Yumurtacı Göleti’nde Çevre Temizliği 

etkinliği gerçekleştirildi. Etkinlik, bölgedeki çevre bilincini artırmak ve doğanın 

korunmasına dikkat çekmek amacıyla geniş bir katılımla yapıldı. 

 

Daday Belediye Başkanı Selahattin Yanık, etkinlik sırasında yaptığı konuşmada, 

“Daday ilçesi olarak çevre koruma çalışmalarını desteklemekten büyük gurur 

duyuyoruz. Bölgemizin doğal güzelliklerini korumak ve gelecek nesillere temiz bir 

çevre bırakmak için elimizden geleni yapacağız. Üniversitemizle gerçekleştirdiğimiz 

bu iş birliği sayesinde, yalnızca bölgesel değil, ulusal ölçekte de çevre bilinci 

oluşturmayı hedefliyoruz” ifadelerini kullandı. 

 

Proje yürütücüsü Öğr. Gör. Berkan Güngör ise konuşmasında, “Çevreye duyarlı 

bireyler yetiştirmek ve sürdürülebilir kalkınma hedeflerine ulaşmak adına bu tür 

etkinliklerin önemini vurgulamak istiyoruz. Bugün burada bir araya gelerek yalnızca 

gölet çevresini temizlemedik, aynı zamanda çevre bilincini sanatla birleştirip 

geleceğe dair umutlarımızı pekiştirdik. Tüm katılımcılara teşekkür ediyorum” dedi. 

 

Etkinlik, üniversite öğrencileri, belediye çalışanları ve çevre gönüllülerinin 

katılımıyla başarıyla tamamlandı. Katılımcılar, hem gölet çevresini temizledi hem de 

doğanın korunmasına katkı sağlayarak örnek bir çevre duyarlılığı sergiledi. 

 

Bu etkinlikten elde edilen atık materyaller, Sürdürülebilir Sanat Atölyesi’nde 

kullanılmak üzere Kastamonu Üniversitesi’ne getirildi. 

Sürdürülebilir Sanat Atölyesi Tamamlandı 

 

 

 

Kastamonu Üniversitesi öncülüğünde yürütülen “İklimin Geleceği: Geleceğin İklimi 

II” projesi kapsamındaki faaliyetlerden birisi olan Sürdürülebilir Sanat Atölyesi çevre 

bilincini sanatla buluşturan anlamlı bir çalışmaya imza attı. Daday İlçesi’nde bulunan 

Yumurtacı Göleti’nde gerçekleştirilen çevre temizliği etkinliğinde toplanan atıklar, 3 

günlük yoğun bir atölye süreci sonunda sanat eserlerine dönüştürüldü. Sanat 

atölyesini Kastamonu Üniversitesi Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakültesi’nden Doç. 

Serap Yıldız ile Sena Sarıca yürüttüler. 

 

Sanat atölyesine katılan üniversite öğrencileri, gölet çevresinden topladıkları plastik, 

metal ve cam gibi çeşitli atıkları kullanarak yaratıcı eserler ortaya koydu. Atölye 

çalışmasında, hem geri dönüşümün önemi vurgulandı hem de katılımcılar toplumsal 

farkındalığı artırmak amacıyla doğa temalı özgün sanat eserleri tasarladı. 

 

Proje yürütücüsü Öğr. Gör. Berkan Güngör, yapılan çalışma hakkında şu açıklamada 

bulundu: “Çevre temizliği etkinliğimiz sırasında toplanan atıkların bu şekilde sanata 

dönüşmesi, hem çevre bilincini hem de sürdürülebilirliği vurgulayan güçlü bir mesaj 

niteliğinde. Katılımcılarımızın yaratıcılığı ile ortaya çıkan bu eserler, atıkların doğru 

bir şekilde değerlendirilmesi durumunda sanata ve doğaya katkı sağlanabileceğini 

gösteriyor. Atölyeye emek veren tüm gönüllülerimize teşekkür ediyorum.” 

 

Ortaya çıkan sanat eserleri, çevre bilincini teşvik etmek amacıyla Kastamonu 

Teknokent binasında sergilenecek. Böylece, hem bölge halkının hem de gençlerin 

çevreye olan duyarlılıklarını artırmak ve geri dönüşüm konusunda bilinç oluşturmak 

amaçlanıyor. 
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Köy Yangınları Ulusal Çalıştayı Tamamlandı 

 

Kastamonu Üniversitesi ile Kastamonu İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü (AFAD) iş 

birliğinde düzenlenen “Köy Yangınları Ulusal Çalıştayı”, 3-4 Ekim 2024 tarihlerinde 

Kastamonu İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü ev sahipliğinde tamamlandı. 

Türkiye’nin önemli afet türlerinden biri olan köy yangınlarına karşı politika ve strateji 

geliştirmek amacıyla gerçekleştirilen çalıştay, kamu kurum ve kuruluş temsilcilerini 

bir araya getirdi. Çalıştayda 27 karar alındı ve 81 eylem önerisi sunuldu. Kastamonu 

Üniversitesi Rektör Yardımcısı Koordinatörümüz Prof. Dr. Ömer Küçük ise çalıştay 

sonuç bildirgesini okudu. Çalıştay 17 akademisyen, 83 kamu kurum ve kuruluş, 7 

sivil toplum kuruluşu, 1 meslek odası, 4 özel sektör ve 2 basın temsilcisi olmak üzere 

alanında uzman 114 katılımcının iştirakiyle gerçekleştirildi. Çalıştaya Kastamonu 

Teknokent A.Ş. adına katılan Öğr. Gör. Berkan Güngör ise Teknoloji Çalışma 

Grubu’na katılım sağladı. 

Kuluçka Mezunumuz TEKNOFEST 2024’te Türkiye İkincisi Oldu 

 

 

Kastamonu Üniversitesi, Türkiye’nin en büyük havacılık, uzay ve teknoloji festivali 

olan TEKNOFEST 2024’te büyük bir başarıya imza attı. Adana Şakirpaşa 

Havalimanı’nda düzenlenen “2242 Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri 

Yarışması”nın Makine İmalatı ve Otomotiv kategorisinde, Blue Inventor Team (BIT) 

ekibi Türkiye ikincisi oldu. 

 

Danışmanlığını İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi öğretim üyesi Doç. Dr. Erol 

Tekin’in üstlendiği ekipte; İİBF Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü öğrencisi 

Girişim Vadisi Kuluçka Merkezi’nin İhtisas Odaklı Girişimcilik ve Kuluçka 

Programı mezunu Buğra Çelebi takım kaptanı olarak yer alırken, Mühendislik ve 

Mimarlık Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü öğrencileri Tuğçe Kızılkoca, 

Yunus Emre Almaoğlu ve Orhan Yardım ile İİBF Uluslararası Ticaret ve Lojistik 

Bölümü’nden Beyzanur Tekahlat ve Sivil Havacılık Yüksekokulu öğrencisi Halil 

İbrahim Şanal da ekibe katkı sağladı. 

 

“Robotik Sistemlerde Otomatik Hasar Tespiti ve Onarım Komutu için Mekanik 

Histeri Yaklaşımı” başlıklı projeleriyle büyük beğeni toplayan ekip, bu yenilikçi 

yaklaşımlarıyla jüriyi etkileyerek ikincilik ödülüne layık görüldü. Ayrıca Blue 

Inventor Team (BIT), TEKNOFEST Şampiyonlar Ligi’nde finale kalmayı başardı ve 

ödüllerini TÜBİTAK Başkanı Prof. Dr. Orhan Aydın ve BAYKAR Yönetim Kurulu 

Başkanı Selçuk Bayraktar’dan aldı. 

Kastamonu Üniversitesi’nde “Bölgesel Kalkınma ve Sürdürülebilirlik Ekseninde Orman Endüstrisi Çalıştayı” 

Gerçekleştirildi 

 
 

 

Kastamonu Üniversitesi, TÜBİTAK 2223-B Yurt İçi Bilimsel Etkinlik Düzenleme 

Desteği Programı kapsamında desteklenen “Bölgesel Kalkınma ve Sürdürülebilirlik 

Ekseninde Orman Endüstrisi Çalıştayı” ile orman endüstrisinin geleceğine ışık tutan 

önemli bir buluşmaya ev sahipliği yaptı. 

 

Çalıştayın açılışı, 10 Ekim 2024 tarihinde Merkez Kütüphane Sezai Karakoç 

Salonu’nda gerçekleştirildi. Açılış konuşmalarında, akademik ve endüstriyel 

işbirliğinin önemi vurgulanırken, sürdürülebilir kalkınma odaklı projelerin gerekliliği 

ve uygulanabilirliği tartışmaya açıldı. 

 

Çalıştayda, orman ürünleri endüstrisinin bölgesel kalkınmadaki rolü, 

sürdürülebilirlik, odun dışı orman ürünlerinin ekonomiye katkısı, levha endüstrisi ve 

biyopolimerler gibi önemli konular ele alındı. Katılımcılar, sektördeki güncel 

gelişmeleri ve geleceğe yönelik projeksiyonları tartışarak, orman endüstrisinin 

Türkiye ekonomisindeki yerini güçlendirmek adına çözüm önerileri geliştirdiler. 

Çalışma, orman endüstrisinin sadece yerel değil, ulusal düzeyde de kalkınmaya 

katkı sağlama potansiyelini artırmayı hedefliyor. 
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Kastamonu Üniversitesi’nden İklim Krizi Paneli: Sürdürülebilir Gelecek İçin Yol Haritası 

 
 

 
 

 
 

 

Kastamonu Üniversitesi’nin ev sahipliğinde, TÜBİTAK 4004 Doğa Eğitimi ve Bilim 

Okulları Çağrısı kapsamında desteklenen “İklimin Geleceği: Geleceğin İklimi” 

projesi kapsamında 14 Ekim 2024 tarihinde Kastamonu Teknokent Ilgaz Konferans 

Salonu’nda düzenlenen “Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Ekseninde İklim Krizi 

Paneli” geniş bir katılımla gerçekleştirildi. 

 

İklim değişikliğinin bölgesel ve küresel etkilerinin tartışıldığı bu önemli etkinlikte, 

akademisyenler, kamu kurumu temsilcileri ve katılımcılar bir araya geldi. 

 

Açılış konuşmalarını gerçekleştiren proje yürütücüsü Öğr. Gör. Berkan Güngör, 

iklim krizinin toplumsal ve ekonomik yansımalarına değindi. Güngör, sürdürülebilir 

kalkınma hedeflerinin iklim kriziyle mücadelede kritik bir öneme sahip olduğunu 

vurguladı ve farkındalık artırıcı çalışmalar yürütüldüğünü belirtti. 

 

Üniversitemiz Rektör Yardımcısı ve İhtisaslaşma Koordinatörü Prof. Dr. Ömer 

Küçük ise, Kastamonu Üniversitesi’nin iklim değişikliği konusundaki projelerine 

yönelik çalışmalarını anlattı. Küçük, doğal kaynakların korunması ve 

sürdürülebilirliğe yönelik iş birliklerinin hayati olduğunu ifade etti. 

 

Açılış konuşmalarının ardından Prof. Dr. Ömer Küçük’ün moderatörlüğünde 

gerçekleştirilen panelde, uzmanlar çeşitli açılardan iklim değişikliği ve 

sürdürülebilirlik konularını ele aldı. 

 

Prof. Dr. Tolga Ulusoy, doğal kaynakların sürdürülebilir tüketimi, nüfus artış 

projeksiyonları, sürdürülebilir yatırım araçları hakkında bilgiler verdi. Doç. Dr. 

Miraç Aydın, su kaynaklarının korunmasına yönelik yenilikçi uygulamalara değindi 

ve su kaynaklarının sürdürülebilir olarak nasıl korunabileceği üzerine önemli veriler 

sundu. Doç. Dr. Eray Aktepe ise sürdürülebilir şehirler ve toplumlar konusunda 

bilgiler paylaştı; iklim değişikliğine karşı dayanıklı şehirler inşa etmenin ve 

toplumların bilinçlendirilmesinin önemine vurgu yaptı. 

 

Kastamonu İl Sağlık Müdürü Uzman Dr. Çağdaş Derdiyok, iklim değişikliğinin halk 

sağlığı üzerindeki etkilerine dikkat çekti. Derdiyok, hava kirliliği ve iklim krizi 

kaynaklı diğer sağlık risklerini ele alarak, bu konularda alınması gereken önlemler 

hakkında bilgi verdi. Kastamonu AFAD İl Müdürü Dr. Suat Tüfekçi ise, iklim 

değişikliğinin doğal afetlere ve afet yönetimine etkilerini değerlendirdi. Tüfekçi, aşırı 

hava olayları ve doğal afetlerin artışına dikkat çekerek, afet yönetiminde dayanıklılığı 

artırmanın gerekliliğini ifade etti. 

 

Panelin ardından gerçekleştirilen soru-cevap bölümünde katılımcılar, iklim 

değişikliğinin bölgedeki etkileri ve bireysel olarak alınabilecek önlemler hakkında 

sorular yöneltti. Özellikle yerel yönetimlerin ve bireylerin bu mücadeledeki rollerine 

dair verimli tartışmalar yapıldı. 

 

Etkinliğin sonunda, panelde ele alınan konuların bir rapor haline getirileceği 

belirtildi. 

“İklim Vizyonu: Geleceğe Yönelik Politikalar” Projesi Paydaş Toplantısı Gerçekleştirildi ve İş Birliği Protokolü İmzalandı 

 

Kastamonu Üniversitesi yürütücülüğünde Erasmus+ Gençlik Katılımı Faaliyeti 

(KA154-YOU) kapsamında Dışişleri Bakanlığı Avrupa Birliği Başkanlığı, Türkiye 

Ulusal Ajansı tarafından desteklenmeye hak kazanan “İklim Vizyonu: Geleceğe 

Yönelik Politikalar” projesinin paydaş toplantısı gerçekleştirildi. Proje Yürütücüsü 

Öğr. Gör. Berkan Güngör’ün gerçekleştirdiği bilgilendirme sunumuyla başlayan 

toplantıda, projenin Eğitim & Çalıştay Programının belirlenmesi ve Çalıştay 

programının içeriğinin oluşturulması görüşülürken; paydaşlar arası görev dağılımları 

yapıldı. Üniversitemiz Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Ömer Küçük, projenin önemine 

ve iklim krizinin önemine dikkat çekerek başladığı konuşmasında toplantı gündem 

maddelerini okudu ve konuları tartışmaya açarak toplantıya başkanlık yaptı. 
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Kastamonu Üniversitesi’nde “Arı Sağlığı ve Koloni Yönetimi Paneli” Gerçekleşti 

 

Kastamonu Üniversitesi, Kastamonu Tarım ve Orman İl Müdürlüğü, Kastamonu 

Orman Bölge Müdürlüğü ve Kastamonu Arı Yetiştiricileri Birliği tarafından 18 

Kasım 2024 tarihinde “Arı Sağlığı, Arı Ürünleri ve Koloni Yönetimi” paneli 

düzenlendi. Üniversitemiz Merkez Kütüphanesi Sezai Karakoç Salonu’nda 

gerçekleşen panele, Kastamonu Vali Yardımcısı Ahmet Atılkan, Üniversitemiz 

Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Ömer Küçük, Kuzey Anadolu Kalkınma Ajansı 

(KUZKA) Genel Sekreteri Dr. Serkan Genç, TKDK İl Koordinatörü Ahmet Kuyulu, 

Kastamonu Arı Yetiştiricileri Birliği Başkanı Cem Başar, arıcılar, akademisyenler ve 

sektör temsilcileri katıldı. 

“İklim Vizyonu: Geleceğe Yönelik Politikalar” Erasmus+ Projesinin Eğitim Etabı Tamamlandı 

 
 

 
 

 
 

 
 

Ormancılık ve Tabiat Turizmi sahasında ihtisaslaşan Kastamonu Üniversitesi’nin 

yürütücülüğünü yaptığı Erasmus+ Gençlik Katılımı Faaliyeti (KA154-YOU) 

kapsamında desteklenen “İklim Vizyonu: Geleceğe Yönelik Politikalar” projesinin 

“Eğitim Etabı” tamamlandı. 

 

Daday İksir Resort Town’da gerçekleştirilen eğitim etkinlikleri 17 Kasım 2024 Pazar 

günü açılış ve tanışma programının ardından proje yürütücüsü Öğr. Gör. Berkan 

Güngör’ün “İklim Değişikliği, Doğa ve Türkiye” dersi ile başladı. Ardından 

Kastamonu Bilim ve Sanat Merkezi Müzik Öğretmeni Yıldıray Yılmaz’ın yürüttüğü 

“İklimin Bestesi” etkinliğinin ilk etabı gerçekleştirildi. Aynı gün öğle yemeğinden 

sonra ise proje katılımcıları, Azdavay Çatak Kanyonu ve Pınarbaşı Horma 

Kanyonu’nu ziyaret ettiler. 

 

Projenin ikinci gününün ilk dersinde, 18 Kasım Pazartesi günü orman yangınından 

etkilenen Taşköprü Kırkçam mevkiindeki ormanlık alanı ziyaret edildi. 

Üniversitemiz Rektör Yardımcısı ve İhtisaslaşma Koordinatörü Prof. Dr. Ömer 

Küçük tarafından sahada bulunan proje ekibine; ‘Orman Yangınları ve Alınması 

Gereken Tedbirler’ başlıklı eğitim verildi. Ekibe Taşköprü Orman İşletme 

Müdürlüğü’nden Kırkçam Orman İşletme Şefi Mehmet Oral ve Çiftlik Orman 

İşletme Şefi Erdi Sefa Şahin eşlik etti. Ardından Üniversitemiz İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Erol Tekin, Ekolojik Girişimcilik dersi 

ile katılımcıları bilgilendirdi. Günün sonunda ise Peterez Kimya kurucusu Merve 

Kavasbaşıoğlu, proje katılımcıları ile birlikte Atık Yağdan Sabun Üretimi atölyesini 

yürüttü. 

 

19 Kasım Salı, projenin üçüncü gününde proje ekibi ve katılımcıları Kastamonu İl 

Afet ve Acil Durum Müdürlüğü’nü (AFAD) ziyaret etti. Burada İl Müdürü Dr. Suat 

Tüfekci tarafından İklim Değişikliği Temelli Afetler dersi yürütüldü. AFAD’taki 

dersin ardından Üniversitemiz Orman Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Miraç 

Aydın ile beraber proje ekibimiz sel afetinden olumsuz etkilenen Bozkurt ilçesini 

ziyaret etti. Burada da selin hasarları ve gerçekleştirilen rehabilitasyon çalışmaları 

yerinde incelendi. 

 

Dördüncü güne gelindiğinde, 20 Kasım Çarşamba günü Üniversitemiz İktisadi ve 

İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Tolga Ulusoy, günün ilk dersinde 

Sürdürülebilir Tüketim ve Sürdürülebilir Yatırımı anlattı. İkinci derste ise yine 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Eray 

Aktepe, İklim Değişikliğinde Yönetişim, Yerel Yönetimlerin Rolü ve Gençlik 

hakkında bilgilendirmelerde bulundu. Öğle yemeğinin ardından proje ekibi ve 

katılımcıları Daday’da bulunan Yumurtacı Göleti’ne giderek Daday Belediyesi iş 

birliği ile çevre temizliği etkinliği gerçekleştirdi. Ardından tekrar otele dönen 

katılımcılar Kastamonu AFAD İl Müdürlüğü tarafından yürütülen Sel Afeti, AFAD 

Gönüllülüğü, Yangın Söndürme Uygulaması ve Çadır Kurma etkinliklerine 

katıldılar. Günün sonunda ise Kastamonu AFAD tarafından uygulanan bilgi 

yarışması sonucunda dereceye giren katılımcılara çeşitli ödüller verildi. 
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Projenin eğitim etabının beşinci ve son gününde, İksir Otel Resort Town yetkilileri 

tarafından proje katılımcılarına uygulamalı doğal çiftlik hayatı deneyimi 

gerçekleştirildi. Ardından Daday Kaymakamlığı’na ait olan Daday Atlı Terapi ve 

Binicilik Merkezi ziyaret edildi ve burada katılımcılar binicilik faaliyetlerinde 

bulundu. Akabinde Üniversitemiz Orman Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Önder 

Tor ve Sarıkonak Kadın Kooperatifi üyeleri iş birliğinde “Ekolojik Baskı: EcoPrint” 

atölyesi gerçekleştirildi. Günün son etkinliğinde ise Kastamonu Bilim ve Sanat 

Merkezi Müzik Öğretmeni Yıldıray Yılmaz, “İklimin Bestesi” adlı etkinlikte proje 

katılımcıları ile oluşturduğu koro ile yine sözleri proje katılımcıları tarafından yazılan 

ve Yıldıray Yılmaz tarafından bestelenen İklimin Bestesi’ni seslendirdi ve bu 

performans yayımlanmak üzere kayda alındı. 

 

Projenin eğitim etabı, katılımcılara iklim değişikliği ve çevresel sorunlar konusunda 

bilgi ve deneyim kazandırarak farkındalık oluşturdu. Eğitim sonunda, katılımcılar 

çevresel mücadele ve sürdürülebilirlik konularında hem teorik hem de pratik bilgi 

edindiler. “İklim Vizyonu: Geleceğe Yönelik Politikalar” projesi, gençleri ve 

paydaşları iklim değişikliğiyle mücadelede aktif olmaya teşvik ederek başarılı bir 

şekilde tamamlandı. 

İklim Politikaları ve Gençlik Çalıştayı Tamamlandı 

 
 

 
 

 
 

Kastamonu Üniversitesi öncülüğünde ve Erasmus+ Gençlik Katılım Faaliyeti 

(KA154-YOU) desteğiyle gerçekleştirilen “İklim Vizyonu: Geleceğe Yönelik 

Politikalar” projesinin bir etkinliği olan “İklim Politikaları ve Gençlik Çalıştayı”, 22 

Kasım 2024 tarihinde Daday’da tamamlandı. Çalıştay, iklim değişikliği ile 

mücadelede gençlerin, kamu kurumlarının, sivil toplum kuruluşlarının ve yerel 

yönetimlerin iş birliğini güçlendirmek ve çeşitli çözüm önerileri geliştirmek 

amacıyla düzenlendi. 

 

Açılış konuşmasında proje yürütücüsü Öğr. Gör. Berkan Güngör, gençlerin sadece 

geleceğin değil, aynı zamanda bugünün önemli aktörleri olduğunu belirterek, karar 

alma süreçlerinde ve çözüm üretme platformlarında gençlerin katkısına her 

zamankinden daha fazla ihtiyaç duyulduğunu vurguladı. Bu çalıştayın, bu ihtiyacı 

karşılamak adına önemli bir adım olduğunu ifade etti. 

 

Cide Yerel Eylem Grubu Dernek Müdürü Atakan Akman, projeye katkı sunmaktan 

duyduğu mutluluğu dile getirdi. Kastamonu Teknokent A.Ş. Genel Müdürü Prof. Dr. 

Alperen Kaymakcı, iklim değişikliğine karşı yenilikçi çözümler ve inovasyon 

ihtiyacını vurguladı. Bu tür zorlu görevlerin gelecekte gençlerin özverili 

çalışmalarıyla çözüme kavuşacağını belirterek, Teknokent ve Teknoloji Transfer 

Ofisi’nin gençlerin fikirlerine her zaman açık olduğunu ifade etti. 

 

Kastamonu İl Afet ve Acil Durum Müdürü Dr. Suat Tüfekci, iklim değişikliğine karşı 

küresel bir mücadele gerekliliğine dikkat çekerek, gençlerin geleceğin uzmanları ve 

liderleri olarak çok önemli bir rol üstlendiğini belirtti. Bu noktada, tüm toplum 

kesimlerinin iklim değişikliği gerçeğiyle yüzleşmesi gerektiğini ifade etti. 

 

Kastamonu Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Ömer Küçük, devletin iklim 

değişikliği ile mücadeledeki çalışmalarına değinerek, orman varlığını artıran nadir 

ülkelerden biri olduğumuzu ve ağaçlandırma çalışmalarıyla karbon emisyonunun 

azaltılmasına yönelik önemli adımlar atıldığını belirtti. Ayrıca, alternatif enerji 

kaynakları ve sıfır atık gibi projelere de vurgu yaptı. 

 

Çalıştayda, Kastamonu Üniversitesi, Teknokent A.Ş., Kastamonu İl Afet ve Acil 

Durum Müdürlüğü (AFAD), Cide Yerel Eylem Grubu Derneği (YEG) ve Kastamonu 

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü öncülüğünde beş tematik masa 

oluşturuldu. Bu masalarda, “İklim eğitimi ve farkındalık”, “İnovatif yenilikler ve 

girişimcilik”, “Afet yönetimi ve dayanıklılık”, “Yerel iklim eylemi ve sivil toplum” 

ile “Sürdürülebilir çevre, şehircilik ve tarım” konuları kapsamlı bir şekilde ele alındı. 
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Çalıştaya, Kastamonu Valiliği, Kastamonu Belediyesi, Kastamonu İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü, Kastamonu Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü, Kastamonu Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl Müdürlüğü, Kastamonu İl Tarım ve Orman Müdürlüğü, Kastamonu 

Orman Bölge Müdürlüğü, Devlet Su İşleri 23. Bölge Müdürlüğü, Tarım ve Kırsal 

Kalkınmayı Destekleme Kurumu Kastamonu İl Koordinatörlüğü (TKDK), Küçük ve 

Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme İdaresi Başkanlığı Kastamonu İl 

Müdürlüğü (KOSGEB), Kuzey Anadolu Kalkınma Ajansı (KUZKA), Kastamonu 

Ziraat Mühendisleri Odası ve Halime Çavuş Kadın Derneği’nden temsilciler katıldı. 

 

Çalıştayda, katılımcılar iklim değişikliği ile mücadelede farklı bakış açılarını bir 

araya getirerek somut çözüm önerileri geliştirdi. Gençlerin iklim politikalarına aktif 

katılımının teşvik edilmesi, yenilikçi teknolojilerin kullanılması ve yerel düzeyde 

uygulanabilir eylem planlarının oluşturulması gerektiği vurgulandı. 

 

Oturumların tamamlanmasının ardından proje katılımcıları, çalıştayın sonuç 

bildirgesini deklare etti. Çalıştay, 7 akademisyen, 14 kamu kurum/kuruluşu 

temsilcisi, 3 sivil toplum kuruluşu temsilcisi, 2 özel sektör temsilcisi ve 35 genç 

olmak üzere toplam 62 kişinin katılımıyla gerçekleşti ve toplam 31 karar ile 153 

eylem önerisi karara bağlandı. 

Kamu Üniversite-Sanayi İş Birliği Platformu’ndan ASO Sanayi Malzemeleri Tic. Ltd. Şti. Ziyareti 

 
 

 

Kastamonu Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi A.Ş. Üniversite-Sanayi İş Birliği 

Merkezi öncülüğünde oluşturulan, Kamu Üniversite-Sanayi İş Birliği kapsamında 

çeşitli kamu kurum paydaşlarından oluşan ortak strateji platformu, otuz birinci 

ziyaretini, vida, cıvata ve bağlantı elemanları üretiminde faaliyet gösteren ASO 

Sanayi Malzemeleri Tic. Ltd. Şti.’ye 4 Aralık 2024 tarihinde gerçekleştirdi. 

 

Toplantı, tanışma ile başlayıp, ÜSİM kurulunun ve şirketin yaptıkları ile 

yapabilecekleri potansiyellerin aktarılmasıyla devam etti. Üniversite ve sanayi iş 

birliği açısından, şirket ile ortak araştırma, analiz ve proje geliştirme konularında 

yapılabilecek iş birlikleri görüşüldü. 

 

Ziyarette toplantıya ev sahipliği yapan ASO Firma Yetkilisi Erkan TÜLEK, 

Kastamonu Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi/ Kastamonu Teknokent Genel 

Müdürü Prof. Dr. Alperen KAYMAKCI, Kastamonu İl Sanayi ve Teknoloji Müdürü 

Selahattin EMİRSÜLEYMANOĞLU, Şube Müdürü M. Burak KIZILCI ve İbrahim 

TINIK, KOSGEB İl Müdürü Nevzat EROL, Kastamonu Üniversitesinden Doç. Dr. 

Ümmü KARAGÖZ İŞLEYEN, Dr. Öğr. Üyesi Cihangir Tevfik SEZGİN, KÜ 

TTO’dan ÜSİM Koordinatörü/İhtisaslaşma Koordinatörlüğü Uzmanı Öğr. Gör. Tuba 

KÜLÇE ve Patent/Proje Destek Ofisi Koordinatörü/İhtisaslaşma Koordinatörlüğü 

Uzmanı Öğr. Gör. Mehmet Fırat OLGUN hazır bulundular. 
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3- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

4.1-Üstünlükler 

1. İleri teknolojiye sahip Merkezi Araştırma Laboratuvarına sahip olması, 

2. YÖK tarafından “Ormancılık ve Tabiat Turizmi” alanında ihtisaslaşan üniversite olarak belirlenmesi, 

3. Genç ve dinamik akademik ve idari personele sahip olunması, 

4. Yabancı üniversiteler ile uluslararası iş birliklerinin sayısının fazla olması,  

5. Çoğu akademik ve idari birimlerin aynı kampüs içerisinde yer almasından dolayı hızlı ve etkili iletişimin 

daha kolay sağlanması,  

6. Kuzeykent Yerleşkesinin geniş bir araziye sahip olması ve farklı sosyal tesislerin inşasına imkân vermesi, 

7. Ülkemizde AR-GE faaliyetlerine olan bakış açısının olumlu yönde gelişmesi, 

8. Kastamonu İlinin zengin tarihi ve kültürel mirasının yanı sıra bölgenin zengin ekolojik özelliklere sahip 

olması, 

9. Bölgenin turizm potansiyelinin yüksek olması,  

10. Güvenli bir şehir olması, 

11. Büyükşehirlere ulaşımın kolay olması, 

12. YÖK’ün misyon farklılaşmasına yönelik bakış açısının olumlu olması, 

13. Teknokent yapılanmasının tamamlanması ve işler durumda olması, 

14. Teknokent içerisinde ihtisas odaklı çalışmaların yoğun şekilde yürütülmesi, 

4.2-Zayıflıklar 

1. Üniversite-Özel Sektör iş birliğinin yeterli düzeyde olmaması, 

2. İhtisas alanı dışındaki birimlerin yeterince çalışmaların içinde yer almaması 

3. Dış kaynaklı proje kaynağı konusunda farkındalığın yeterli seviyede olmaması 

4. Üniversitenin sahip olduğu araştırma alt yapısının sektör tarafından yeterince bilinmemesi ve kullanılmaması 

5. Mezunlarla iletişimin yeterli düzeyde olmaması, 

6. Diğer üniversiteler ile uluslararası iş birliklerinin belli bölgelerdeki üniversiteler ile sınırlı kalması, 

7. Sosyal sorumluluk projelerinin yetersiz olması, 

8. Bölge sanayisi ile iş birliğinin yeterince olmaması, 

9. Yeterli staj yerlerinin bulunamaması, 

4.3-Değerlendirme 

GZFT analizi sonucunda güçlü ve zayıf yönler ile fırsatlar ve tehditler tespit edilmiştir. GZFT analizi 

çalışmasını takiben Üniversitemizin uygulayacağı stratejiler aşağıdaki şekilde sıralanmıştır:  

 Üniversitemizin “Ormancılık ve Tabiat Turizmi” alanında ihtisaslaşan üniversite olarak belirlenmesi ve 

Yükseköğretim Kurumu’nun misyon farklılaşmasına olumlu bakış açısına sahip olması nedeniyle 

ihtisaslaşılan alanlarda bölgesel kalkınmaya yönelik projeler hazırlanması. 

 Kuzeykent Yerleşkesinin geniş bir araziye sahip olması ve farklı sosyal tesislerin inşasına imkân 

vermesi ve Büyükşehirlere ulaşımın kolay olması sayesinde (F) alt yapı çalışmalarının tamamlanarak 

kampüsün öğrenciler için cazip hale getirilmesi. 

 Ülkemizde AR -GE faaliyetlerine olan bakış açısının olumlu yönde gelişmesi (F) sayesinde Üniversite 

ve özel sektör iş birliğinin geliştirilerek (Z) AR -GE odaklı projeler yapılması. 

 Araştırma Üniversiteleri ile iş birliğinin geliştirilmesi 

 İhtisas alanındaki sektörle belirli aralıklarla bir araya gelinip ortak çalışmalarının yapılması 
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4- ÖNERİ VE TEDBİRLER 
 

Özellikle ihtisaslaşma alanları dikkate alınarak TUBİTAK, Sanayi Bakanlığı, Tarım ve Orman Bakanlığı, Kültür 

ve Turizm Bakanlığı gibi kurum ve kuruluşlardan kaynak temin edecek projeler geliştirilmelidir.  

 

Bunun yanında dış kaynaklı proje teşviklerinin alınması için çalışmalar artırılmalıdır. 

 

Projelerin geliştirilmesinde üniversitenin bütün birimlerinin aktif katılım sağlaması teşvik edilmelidir. Bunun için 

akademik personel teşvik edilmelidir.  

 

İhtisas sahasında yeni girişimci firmalara yönelik programlar tertip edilebilir.  

 

Nihai ürün çeşitliliğine bağlı olarak özellikle ürünlerin ticarileştirilmesi ve pazarlanması konusunda yerel 

yönetimleri desteği oldukça önemli olup bu hususta aracı kuruluşların desteğinin alınmasında fayda 

görülmektedir. 

  

Eğitim ve farkındalık faaliyetleri artarak devam ettirilmelidir.  

 

Sektördeki paydaşlar ile güçlü bir etkileşim ve koordinasyon sağlanması gereklidir.
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde; 

Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi 

malî yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde 

gerçekleştirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar 

doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol 

sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm. 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, yönetim 

bilgi sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme raporları 

ile denetim raporlarına dayanmaktadır. 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

(Kastamonu-Ocak 2025) 

 

 

 

 

 

 

 

Prof. Dr. Ömer KÜÇÜK 

Koordinatör 


